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OSNOVNI PODACI O SREDNJOJ SKOLI
(osobna karta skole)

SREDNJA SKOLA : BAN JOSIP JELACIC
ADRESA: ZAPRESIC, Trg Dr. Franje Tudmana 1

BROJ I NAZIV POSTE: 10290 ZAPRESIC
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BROJ UCENIKA:
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1. RAZRED: 8 2.RAZRED: 8 3.RAZRED: 8 4.RAZRED: 5
BROJ PROGRAMA:
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BROJ DJELATNIKA: a) NASTAVNIKA: 63
b) STRUCNIH UCITELJA: 5
¢) STRUCNIH SURADNIKA: 4
d) OSTALIH DJELATNIKA: 13

RAVNATEL] SKOLE: dr. sc. ALAN LABUS
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Na osnovi ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
clanaka 12. i 28. Statuta Srednje Skole Ban Josip Jelaci¢, ZapreSi¢, Trg Dr. F. Tudmana 1,
Skolski odbor na sjednici odrZanoj 4. listopada 2024. a na prijedlog ravnatelja i
Nastavnickog vije¢a donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

1. UVJETI RADA

1.1. PODACI 0 SKOLSKOM PODRUCJU

U Skolskoj godini 2024./2025. Skolsko podrucje Srednje Skole Ban Josip Jelaci¢
pripada prostoru naselja Sjever grada Zapresica.

Upisno podrucje Srednje Skole Ban Josip Jelaci¢ je podrucje grada ZapresSica,
njegovih okolnih opcina, zapadnih dijelova grada Zagreba i gravitiraju¢ih podrucja
Zagrebacke Zupanije kao i juZnih dijelova Krapinsko-Zagorske Zupanije, koji zajedno
imaju oko 50 000 stanovnika.

U Skolskoj godini 2024./2025. Srednju Skolu Ban Josip Jelaci¢ polazi 700 ucenika u
29 odjela, u 10 razlicitih programa.

1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTARN]JI SKOLSKI PROSTORI

A. PROSTORI SKOLE:

16 udionica opée namjene 54 mZ2 /ucionici 864 m?

Specijalizirane ucionice:

- prirodne grupe predmeta 60 m?2

- informatika 105 m?

- strani jezik 54 m?2

- daktilografija 60 m?2

- likovna i glazbena kultura 90 m?

Ukupno specijalizirane ucionice: 369 m?
Praktikumi:

- fizika 75 m2

- kemija i biologija 75 m2

- frizeri 75 m?2



- kozmeticari

- kuhari 75 m2
- slastidari 75 m2
Ukupno praktikumi:
Kabineti:
- fizika 12 m2
- kemija 12 m2
- biologija 12 m2
- strani jezici 24 m?2
- informatika 24 m2
- likovna i glazbena kultura 24 m2
- frizeri 12 m2
- kuhari i slasti¢ari 36 m?2
Ukupno kabineti:
Spremista:
- fizika 8 m?2
- kemija 8 m?2
- biologija 8 m?2
- frizeri 8 m?2
- kuhari i slasti¢ari 40 m?2
Ukupno spremista:
Bibliotecno-informaticki centar:
- Citaonica/prostor za specijalne programe 75 m2
- prostor za knjige 48 m?2
- bibliotekar i katalozi 15 m2
- tehnika i medijateka 30 m?2
Ukupno bibiote¢no-informaticki centar
Ravnateljstvo:
- ravnatelj 16 m2
- tajnik 12 m?
- administracija 16 m2
stru¢no razvojna sluzba:
- pedagog 12 m2
- psiholog 12 m?
- zbornica: 20 nastavnika 3 m?2/nastavnik 60 m?2
- soba za informacije roditelja 12 m2
Ukupno ravnateljstvo:
Gospodarski prostori:
- kuhinja 480 u¢enika x0,1 m? /uenik 48 m?2
- garderoba i sanitarni ¢vor s tuSem za

osoblje 5 m?2
- blagovaonica 72 m?2
- $kolsko spremiste 20 m?2
- arhiva 20 m2
- garderoba, sanitarije za teh. osoblje 10 m2

375 m?2

156 m?2

72 m?2

168 m?2

140 m?



- radionica kuénog majstora
- kotlovnica

15 m?2
20 m2

Ukupno gospodarski prostori:

Prostor za boravak ucenika izvan nastave:

Ulazni prostor:
- 23-45 m?
obuhvaceno u odnosu netto/brutto

Prostor za viSe namjena:
-120-145 m?
obuhvaceno u odnosu netto/brutto

Sanitarije:
- za uCenike:

za ucenice
za ucenike
za hendikepirane

- za nastavnike:
Zenski
muski
obuhvaceno u odnosu netto/brutto
Trijem:
30 m2x 0,25

Vratarnica:

Garderobe ucenika:

- 480 uc¢enika x 0,15 m2 /u¢enik

16 wc-a + 8 umivaonika
8 wc-a + 8 pisoara + 8 umivaonika
1 wc

1 wc + 1 umivaonik
1 wc + 1 pisoar + 1 umivaonik

210 m2

75 m2

72 m2

UKUPNO NETTO KORISNI PROSTORI SKOLE:

2511 m?

B. PROSTORI ZA TJELESNU I ZDRAVSTVENU KULTURU:

a./ sadrzaji u funkciji Skole:

- trodjelna sportska dvorana 27/45/8 m
- manja dvorana/teretana 8/10/4 m

- spremiSte sprava, opreme i
sredstava za CiS¢enje
- svlationice 6x21 m2

- praonica i wc uz svlacionice 3x22 m?

1215 m?2
80 m?

100 m?2
126 m2
66 m2

- prostorije nastavnika sa svlac¢ionicom i sanitarijama

2x12 m?2
- ambulanta, prva pomo¢
- sanitarije
- vjetrobran ulaza
- ulazni hal

24 m?2
12 m?2
22 m?

4 m?
16 m2




- grijanje, ventilacija, priprema tople vode

35 m?2

- hodnici 140 m?
Ukupno u funkciji $kole: 1840 m2
b./ sadrzaji u funkciji grada (850 gledatelja)
- prostorije klubova 24 m2
- spremiSte opreme klubova 12 m2
- teleskopske tribine (razlika u odnosu
na $kolsku dvoranu) 180 m?
- vjetrobran i blagajne 20 m?2
- hal gledalista 295 m?
- sanitarije 50 m2
- pult bife-a 10 m2
- spremiste bife-a 6 m?
Ukupno u funkciji grada: 597 m2
UKUPNO SPORTSKA DVORANA: 2437 m?2
REKAPITULACIJA:
Netto povrSine:
Netto korisna povrsina skole 2511 m?2
Prostori za tjelesnu i zgravstvenu kulturu
u funkciji $kole 1840 m?
Prostori za tjelesnu i zgravstvenu kulturu
u funkciji grada 597 m?
UKUPNO NETTO: 4948 m?
Brutto povrSine:
Brutto povrsina Skolskih sadrzaja
(2511x1,65) 4143 m2
Brutto povrsina tavana skole 403,96 m?
Brutto povrsina dvorane u funkciji $kole 2024 m2
Brutto povrSina dvorane u funkciji grada 657 m2

UKUPNO BRUTTO:

7227,96 m2



1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN UREPIVANJA

Skolski okolis je primjereno ureden i odrzavan te se na njemu, osim odrzavanja, ne
planira dodatno uredivanje. OkoliS ima dosta zelene povrSine i u potpunosti odgovara
estetskim i ekoloSkim kriterijima i standardima. U odrzavanju okoliSa pomaZe nam
Gradsko komunalno poduzece.

[za Skole se nalazi ogradeno polivalentno igraliSte s betonskom podlogom
presvucenom color-setom i sluZzi za izvodenje nastave iz TZK (kada to vremenske prilike
dopustaju).

Sportski tereni su, osim $koli, na slobodnoj usluzi i gradanstvu, osobito mladima
koji najviSe prostor koriste tijekom vikenda.

O uredenju okolisa brinut ¢e se svi ucenici, a posebno ekoloska grupa.

2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLI U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Podaci o:
Nastavnicima (2.1.)
Ravnatelju i stru¢nim suradnicima (2.2.)
Administrativnom i tehnickom osoblju (2.3.)

Pomoc¢nicima u nastavi (2.4.)



2.1. PODACI O NASTAVNICIMA

Prezime i ime God. God. Prezime i ime God. God. Prezime i ime SO . | God.
Rb . . Y Rb . . v Rb . rodenj Y
nastavnika rodenja | staza nastavnika rodenja | staza nastavnika a staza
Abramovié Jelakovi¢ Kithner
1 14 | Franc Mirna 27 | Sanja
Duro ; S
1zvrsna saVJetmca
2 | Bansuzana 15 | Gaspert Zeljka 28 | Jerkovi¢ Ivana
savjetnica
3 | Bari¢ Marija 16 | Globoc¢nik Ida 29 | Jukic¢ Josip
4 Becarevic 17 | Gnje¢ Ivan 30 Jumi¢ Carolyn
Sandra Irena
5 | Beg Nikola 18 | Gojevi¢ Slavica 31 | Jurkovi¢ Antonija
6 | Bencek Zlatka 19 | Golub Andelko 32 | Katarinci¢ Petra
7 | Bradanovi¢ Keti 20 | Gresorina 33 | Kola Brundic
Biserka Anita savjetnica
Bratkovi¢ Hadrovic¢ Jancic¢ .
8 | Katni¢ Nikolina 21 Zeljka 34 | Kolaj Bore
9 Breznl Zel!ka . 22 Hanlzu‘ Gruden 35 | Kosovi¢ Sandra
izvrsna savjetnica Melita
10 B.r.k'l]aac Melkic 23 | Hrgar Vlatka 36 Lo.nc?rewc
Ljiljana Kristina
11 | Mihovi¢ Petra 24 | Huzak Gordana 37 Kral]lk Hel.ga .
1zvrsna saVJetmca
12 | Cretnik Ruth 25 Imb.rljallvana 38 Kramarlc Zdra}vka
savjetnica izvrsna savjetnica
13 | Dokovi¢ 26 | Ivosevié Bojana 39 | Krigto Liiljana
Vedrana

10




Prezime i ime God. God. Prezime i ime God. God. Prezime i ime God. God.
Rb . . y Rb . . Y Rb . . Y
nastavnika rodenja | staZa nastavnika rodenja | staza nastavnika rodenja | staza
Spoljar
40 | Kurek Bruno 50 | Peharec Mia 60 | Zvonimira
savjetnica
41 | Ljubi¢ Marijana 51 | Pili Malec Matea 61 | Toki¢ Suncica
42 Majer Postruzin 52 | Potocnjak Sabina 62 Vuk'el] a Dunja
Irena savjetnica
43 Majstorovic 53 Prele.V1c 63 | Vukovi¢ Bernard
Bernarda Jasminka
44 Maljlc Yesna 54 | Prosevc Branka 64 | Vuli¢ Milan
savjetnica
Matanovic¢ Pticar Danijel Wlnkler Zeljka
45 . 55 . 65 | izvrsna
Hrvoje savjetnik .
savjetnica
46 | Matic¢ Veljana 56 | Semunovi¢ Anto 66 | Zalac RoZi¢ Zlata
MilaSinovi¢ “ . .
47 57 | Sams Mirjana 67 | Zugec Elena
Lana
Sari¢ Ankica Zugec Stefanija
48 | Mravunac Maja 58 | izvrsna 68 BECS ]
o savjetnica
savjetnica
Pavlovié¢ Dario Skalec Monika
49 S 59 . - - - -
savjetnik mentorica

11




2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

Godina | Godina Stupan;
R.B. | Prezime i ime . « Struka strucne RADNO MJESTO OPIS POSLA
rodenja | staza
spreme
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Alar_l Lal?us dr...sc. . VII/1 Ravnatelj strucm/p.edz%goskl/poslovnl
savjetnik povijesti voditelj ustanove
MiroslavMiljkovi¢ y . .
2 izvrsni savjetnik prof. pedagogije VII/1 Pedagog Struc¢ni suradnik
3 Marina Marinovié¢ mag. VII/1 Knjiznicarka Strucna suradnica
bibliotekarstva
4 | Ana Pai¢-Karega mag. psihologije VII/1 Psihologinja Struc¢na suradnica
S ., mag. edukacijske Edukacijska- y .
5. [lka Stivojevi¢ rehabilitacije VII/1 rehabilitatorica Stru¢na suradnica

12




2.3 PODACI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU

Godina | Godina Stupan;
R.B. | Prezime i ime . v Struka strucne RADNO MJESTO OPIS POSLA
rodenja | staza
spreme
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Puklin mag. ekonomije VII/1 Racunovoda racunovodstveni poslovi
Nikolina & J p
2 Juril; upravni pravnik VI/1 Tajnica upravno-pravni poslovi
Marina
3 Buli¢ ngazet ekonomist SSS Racunovodstvena radnica y admlnlstratlyno— .
Daniela racunovodstveni poslovi
4 Kristina Ku}<,ov1c ekonomist SSS Administrativna radnica y admlnlstratlyno— .
Matkovi¢ racunovodstveni poslovi
5 Svircic plinoinstalater SSS Domar - lozac tehnicko odrzavanje
Vedran
6 Urukalovic stroj a.I:Skl SSS Domar tehnicko odrzavanje
Slaven tehnicar
7 H}a(.j .pvrod'avac SSS Spremacica CiS¢enje prostorija
Visnja mjeSovite robe
8 RZ?%T;ZIC prodavac SSS Spremacica ¢isc¢enje prostorija
Martinjak " vivs s .
9 Vesna _ NKV Spremacica CiS¢enje prostorija
MatijaSec " vevs .
10 Zvjezdana _ NSS Spremacica CiS¢enje prostorija
Glavan ” vivs s .
11 Nada _ NKV Spremacica CiSCenje prostorija
12 Stih _ NKV Spremacica CiS¢enje prostorija
Jasna
Sauli¢ ” viva .
13 Gordana _ NKV Spremacica CiSCenje prostorija

13




2.4. PODACI O POMOCNICIMA U NASTAVI

Stupanj
R.B. | Prezime i ime strucne RADNO MJESTO RAZREDNI ODJEL OPIS POSLA
spreme
0 1 2 3 4 5
1 Tea Bosak VSS Pomoc¢nica u nastavi 1.b potpora i pomoc ucenicima s teSkocama
’ u razvoju
2 | Mijo Horvat VSS Pomoc¢nik u nastavi l.e potpora i pomo¢ ucenicima s teSkocama
' u razvoju
T T & - . rai pomoc¢ ucenicim Skoc¢am
3 | Kristina Stivojevic VSS Pomoc¢nica u nastavi l.e potporalpomocuce cimas teskocama
u razvoju
oy _ : rai pomoc¢ ucenicim Skoc¢am
4 | Ines Fijacko SSS Pomoc¢nica u nastavi 2.c potporalpomocuce cimas teskocama
u razvoju
: . & - . otpora i pomo¢ ucenicima s teSkocama
5 | Anita Popi¢ VSS Pomoc¢nica u nastavi 2.e potp p .
u razvoju
i . rai pomoc ucenicim Skoc¢am
6 | Iva Peharec SSS Pomoc¢nica u nastavi 2.f potporalpomocuce cimas teskocama
u razvoju
7 | Sanja Varjaci¢ VSS Pomoc¢nica u nastavi 2.f potporalpomoc ucenicimass teskocama
u razvoju
. .y - . otpora i pomo¢ ucenicima s teSkocama
8 | Dajana Cizmek SSS Pomoc¢nica u nastavi 2.h potp p .
u razvoju
. & - . rai pomoc ucenicim Skoc¢am
9 | Martina Kulji¢ VSS Pomoc¢nica u nastavi 2.h potporaipo Ofl llfacgvo]?u as teskocama

14




3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA, RAZREDNIM ODJELIMA, RAZREDNICIMA I

PROGRAMIMA
sz é\/(l) 1%8 Ucze (l;;;ka Razrednik Program
1.A 12 14 26 Keti Bradanovi¢ Opca gimnazija
1.B 9 17 26 Nikola Beg Op¢a gimnazija
1.C 11 15 26 Branka Prosevc Hotelijersko-turisticki tehnicar
1.D 13 13 26 Bojana Ivosevi¢ Ekonomist
1.E 24 2 26 Zvonimira Spoljar Tehnicar za raCunalstvo
1.F 10 16 26 Petra Mihovi¢ Prodavac
1.G 1 25 26 Gordana Huzak Frizer/KozmeticCar
1.H 10 16 26 Jasminka Prelevi¢ Kuhar/Konobar/Slasti¢ar
R?L\.Z g(l) 157 Ucfgéka Razrednik Program
2.A 10 14 24 Ida Globoc¢nik Opca gimnazija
2.B 12 10 22 Dario Pavlovi¢ Op¢a gimnazija
2.C 5 19 24 Lana MilaSinovi¢ Hotelijersko-turisticki tehnicar
2.D 9 15 24 Ruth Cretnik Ekonomist
2.E 24 4 28 Vesna Mari¢ Tehnicar za rac¢unalstvo
2.F 12 14 26 Antonija Jurkovi¢ Prodavacl
2.G 2 23 25 Vlatka Hrgar Frizer/Kozmeticar
2.H 15 8 23 Mirjana Sams Kuhar/Konobar/Slasti¢ar
R?;\.Z ;\/11 122 Uc;g;ka Razrednik Program
3.A 8 18 26 Sandra Kosovi¢ Opca gimnazija
3.B 14 12 26 Slavica Gojevi¢ Opca gimnazija
3.C 7 19 26 Hrvoje Matanovic¢ Hotelijersko-turisticki tehnicar
3.0 9 15 24 Stefanija Zugec Ekonomist
3.E 15 6 21 Ivana Imbrija Tehnicar za racunalstvo
3.F 9 6 15 Zlata Zalac RoZi¢ Prodavat
3.G 0 24 24 Zlatka Bencek Frizer/KozmetiCar
3.H 9 12 21 Dunja Vukelja Kuhar/Konobar/Slasti¢ar
R‘:\.Z 2’,; 5ZO Uc;e ;‘;ka Razrednik Program
4.A 8 14 22 Vedrana Pokovi¢ Opca gimnazija
4.B 12 10 22 Suzana Ban Op¢a gimnazija
4.C 9 13 22 Mirna Franc Hotelijersko-turisticki tehnicar
4.D 12 13 25 Monika Skalec Ekonomist
4.E 22 0 22 Suncica Toki¢ Tehnicar za racunalstvo
UKUP | M Z Uéenika
UCEN | 313 | 387 700
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3.2. USTROJSTVO NASTAVE

Nastava se odvija u petodnevnhom radnom tjednu i to svi razredni odjeli u
prijepodnevnoj (08,00 do 14,00 sati) i poslijepodnevnoj (14,00 - 20,00 sati) smjeni.

Turnusi su organizirani u 2 tjedna:
1. tjedan: 1.1 3. razredi prijepodne, 2. i 4. razredi poslijepodne
2. tjedan: 2.14.razredi prijepodne, 1.1 3. razredi poslijepodne

Ustrojstvo deZurstva ucitelja naznaceno je uz raspored sati.

Sa javnim prijevoznicima (ZET, Mestrovié¢, Presecki, HZ) su uskladeni redovi voznje
kako bi u€enici imali osiguran pravodobni dolazak u Skolu i povratak ku¢i nakon nastave.

Izvannastavne, Sportske i druge aktivnosti Srednje $kole Ban Josip Jelaci¢ odrzavat ¢e
se u pravilu neposredno nakon nastave prijepodnevne i poslijepodnevne smjene.

3.3. GODISNJI KALENDAR RADA

MJESECI IX | X XI | XII I I | I 1A% \% Vvl | vll | VIl | UKUPNO

Broj dana u

. 30 13130 | 31| 31 [28|31] 30 | 31| 30 |31] 31 365
m]esecu
Brojradnih | ., | .5 | 14 |5 21 [ 20 21| 21 | 20 | 20 | 23| 19 248
dana
Subote 4 | 4| 5 | 4 4 | 4 | 5 4 5 4 | 4| s 52
Nedjelje s|a| 4| 5| a4 |a|5| 4| 4|5 |4a]|s 53
DrZzavni

praznici i 0 0 2 2 2 0 0 [1+1*| 2 1+1*| 0 2 12+2*
blagdani

Nastavni

. 16 | 23 19 15 19 15 21 20 19 10 0 0 177
dani
Nastavni
dani za 16 | 23 19 15 19 15 | 21 20 15 0 0 0 163
maturante
Broj 38 35,4
nastav. 32| 46| 3,8 3 3,8 3 |42 4 ! 2 0 0 32,6
tjedana 3 (mat.)
Nenastavni | | o | 5 | o [ o | oo | 0o | 1] 0ol o 1
dani

*drZavni blagdan pada na subotu ili nedjelju
**dan Skole
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L
1. Broj radnih dana

248x8 1984 sati

2. Nedjelje 53x8 424 sata
3. Subote 52x8 416 sati
4. Drzavni blagdani 12x8 96 sati

UKUPNO: 365 2920 sati
IL.
Godisnji odmor 30 dana 240 sati
II1.
Godisnje zaduZenje 218 dan x 8 sati 1744 sati
IV.
1. Nastavni dani 177x8 1416 sata
2. Nastavni dani za zavrsne razrede 163x8 1304 sati
2. Ekskurzije (maturalno p.) 3 24 sata
3. Strucne ekskurzije 3 24 sata
4. Izleti 1 8 sati

1., 2.,3. razredi bez maturanata 4 dana za stru¢ne ekskurzije

3.4 KALENDAR IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA TE DRZAVNE MATURE
*(Zimski rok obrane ZR-a za sk. godinu 2023./2024. - 3. - 14. veljace 2025.)

a) Sjednice Skolskog prosudbenog povjerenstva

b) Prijave rokova obrane Zavr$nog rada

do 28.03. 2025. - Prijava ljetnog roka obrane ZR
do 04. 07.2025. - Prijava jesenskog roka obrane ZR
do 21. 11. 2025. - Prijava zimskog roka obrane ZR

04.11.2024.
06. 06. 2025.
23.06.2025.
25.08. 2025.
29.08. 2025.

c) Priprema i provedba izrade i obrane Zavrsnog rada

do 30. 09. 2024. - Informiranje ucenika o odredbama Pravilnika o
izradi i obrani ZR-a
04.10. 2024. - Vremenik izrade i obrane ZR-a na oglasnoj ploci

04. 10. 2024.

- Objava tema

do 30.10.2024. - Izbor tema
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e do 22.05. 2025. predaja ZavrSnog rada

e 27.05.-06.06.2025. - dopunski rad za ucenike zavrSnih razreda
e 9.-18.06.2025. - ljetni rok obrane ZavrSnog rada

e 23.6.-4.7.2025. - dopunski rad za ucenike

e 20.08.-22.08.2025. - popravni ispit

e 25.-29.08.2025. - jesenski rok obrane ZavrSnog rada

NAPOMENA:
Kalendar DrZzavne mature izraduje Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja. Nalazi se na sljedecoj poveznici:
https://www.ncvvo.hr/kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-drzavne-mature-u-sk-god-

2024-2025-za-prvi-i-drugi-rok/

Clanovi $kolskog Ispitnog povjerenstva za provedbu drZavne mature za $kolsku
godinu 2024./2025. su

1.

2.

dr.sc. Alan Labus (predsjednik povjerenstva)

Marija Bari¢ (ispitni koordinator)

. Sandra Becarevi¢ (zamjenik ispitnog koordinatora)

Irena Majer Postruzin
Vlatka Hrgar
Mia Peharec

Marina Marinovié¢
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4. GODISNJI NASTAVNI PLAN RADA SKOLE

4.1.GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM

ODJELIMA
4.1.1. OPCA GIMNAZIJA
b NASTAVNI Broj sati tjedno Ukupno
o PREDMET Lraz. | 2.raz. | 3.raz. | 4raz.| sati
1 | Hrvatski jezik 280 280 280 256 1096
2 | Engleskijezik I 210 210 210 192 822
3 | Engleski jezik I 140 140 140 128 548
4 | Njemacki jezik I 105 105 105 96 411
5 | Njemacki jezik I 280 280 140 128 828
6 | Latinski jezik 140 140 - - 280
7 | Glazbena umjetnost 70 70 70 64 274
8 | Likovna umjetnost 70 70 70 64 274
9 | Psihologija - 70 70 - 140
10 | Logika - - 70 - 70
11 | Filozofija - - - 128 128
12 | Sociologija - - 140 - 140
13 | Povijest 140 140 140 192 612
14 | Geografija 140 140 140 128 548
15 | Matematika 280 280 210 192 962
16 | Fizika 140 140 140 128 548
17 | Kemija 140 140 140 128 548
18 | Biologija 140 140 140 128 548
19 | Informatika 280 - - - 280
20 | Politika i gospodarstvo - - - 64 64
21 | Tjelesna i zdravstvena kultura 140 140 140 128 548
22 | Etika 35 35 35 32 137
23 | Vjeronauk 35 35 35 32 137
24 | Informatika (izborni) - 280 280 256 816
25 | Talijanski jezik (fakultativni) - - 70 64 134
26 | Njemacki jezik DSD (fakultativni) 70 70 70 64 274
27 | Engleski jezik (fakultativni) 35 35 35 32 137
28 | Medijska kultura (fakultativni) - 70 - - 70
29 | TZK Mali nogomet-futsal (fakultativni) 35 35 - - 70
30 | TZK Odboijka (fakultativni) 35 35 35 35 140
31 | Matematika (fakultativni) - - 35 - 35
32 | Primijenjena fizika (fakultativni) - - - 32 32
UKUPAN BROJ SATI 2940 | 3080 | 2940 | 2691 11651
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4.1.2. CETVEROGODISNJI STRUKOVNI PROGRAMI

NASTAVNI Hot.-tur. tehnicar Ekonomist Tehn. za racunalstvo Ukupno
r-b. PREDMET lraz | 2.raz | 3raz. | 4raz. | 1.raz | 2.raz | 3raz. | 4raz. | 1.raz | 2.raz | 3raz. | 4raz. sati
1 | Hrvatski jezik 140 140 140 128 105 | 105 | 105 96 105 105 | 105 96 1370
2 | Engleski jezik 140 140 105 96 - - - - 70 70 105 64 790
3 | Engleski jezik II 105 105 140 128 - - - - - - - - 478
4 | Njemacki jezik I 140 140 105 96 - - - - 70 70 105 64 790
5 | Njemacki jezik II 210 210 140 128 - - - - - - - - 688
6 | Talijanski jezik 11 70 70 70 64 - - - - - - - - 274
7 | Politika i gospodarstvo - - 70 - - - - - - - - 64 134
8 | Povijest 70 70 70 - 70 70 - - 70 70 - - 490
9 | Matematika 140 140 105 96 105 | 105 | 105 96 105 105 | 105 96 1303
10 | Racunalstvo / Informatika - 140 140 - 140 140 - - - - - - 560
11 | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 70 64 70 70 70 64 70 70 70 64 822
12 | Etika 35 35 35 32 35 35 35 32 35 35 35 32 411
13 | Vjeronauk 35 35 35 32 35 35 35 32 35 35 35 32 411
1o | Porettemesitiatme [ e [ [T
15 | Geografija - 70 70 64 70 70 70 64 70 35 - - 583
16 | Poslovna psihologija s komunikacijom - 70 - - - - - - - - - - 70
17 | Statistika - - 35 - - - 70 - - - - - 105
18 | Knjigovodstvo s bilanciranjem = = 35 64 - - - - - - - 99
19 | Ugostiteljstvo 175 - - - - - - - - - - - 175
20 | Organizacija poslovanja poduzeca - 105 70 96 - - - - - - - - 271
21 | Turizam i marketing - - - 64 - - - - - - - - 64
22 | Biologija - - - - 70 - - - 35 - - - 105
23 | Biologija s ekologijom 70 - - - - - - - - - - - 70
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24 | Gospodarsko pravo - 64 - - - - - - - - 64
25 | Prehrana i poznavanje robe 70 = - - - - - - - - 70
26 | oo o 2 IR RRE
27 | Kemija - - 70 - - - 70 - - - 140
28 | PoduzetniStvo - - 70 105 - - - - - - 175
29 | Poslovne komunikacije - - 70 70 - - - - - - 140
30 | Marketing - - - - 70 64 - - - - 134
31 | Drustveno odgovorno poslovanje - - - 70 - - - - - - 70
32 | Talijanski jezik (fakultativni) - - - - 70 64 - - - - 134
33 | Fizika - - - - - - 70 70 70 64 274
34 | Tehnicko dokumentiranje - - - - - - 70 - - - 70
35 [ Osnove elektrotehnike - - - - - - 140 - - 140
) e I ]
37 | Algoritmii programiranje - - - - - - 105 105 - - 210
38 | Prakti¢ne osnove racunalstva - - - - - - - 70 - - 70
39 [ Osnove racunala - - - - - - - 70 - - 70
40 | Uvod u baze podataka - - - - - - - 35 - - 35
41 | Uvod u elektroniku - - - - - - - 70 - - 70
42 | Digitalna logika - - - - - - - 105 - - 105
43 | Uvod u racunalne mreze - - - - - - - 70 - - 70
44 | Grada racunala - - - - - - - - 105 - 105
45 | Operacijski sustavi - - - - - - - - 70 - 70
46 | RaCunalne mreze - - - - - - - - 70 - 70
47 | Mikroupravljaci - - - - - - - - 70 - 70
48 | Tehnicko i poslovno komuniciranje - - - - - - - - - 64 64
49 Konfiguriranje racunalnih mreza i i i i i ) i ) ) i 96 96

servisa
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50 | Sigurnost informacijskih sustava - - - - - - - - - - 64 64
51 | Ugradbeni rac¢unalni sustavi = = = = - - - - - - 64 64
52 | Posluziteljski operacijski sustavi - - - - - - - - - - 64 64
53 | Prakti¢na nastava 70 70 70 64 - - - - - - - 274
54 | Struc¢na praksa 182 182 182 = - - - - - - 40 586
55 | Strani jezik s dopisivanjem - - - - 105 105 105 96 - - - 411
56 | Osnove ekonomije - - - - 70 70 70 64 - - - 274
57 | Osnove racunovodstva - - - - 70 - - - - - - 70
58 | Racunovodstvo troskova i imovine - - - - - 105 - - - - - 105
59 | Racunovodstvo proizvodnje i trgovine - - - - - - 105 - - - - 105
60 | Poduzetni¢ko racunovodstvo - - - - - - - 128 - - - 128
61 | Obiteljski posao (izborni) - - - - 70 - - - - - - 70
62 | Globalno poslovno okruZenje (izborni) - - - - 70 - - - - - - 70
63 | Uvod u poslovno upravljanje (izborni) - - - - - 70 - - - - - 70
64 | Osnove turizma (izborni) - - - - - 70 - - - - - 70
65 \Ifj(;rér}c?r?;kacijsko prezentacijske i ) i i i i 70 i ) ) i 70
66 | Bankarstvo i osuguranje - - - - - - 105 64 - - - 169
67 | Vjezbenicka tvrtka - - - - - - 70 64 - - - 134
R T I DK
69 | Upravljanje prodajom (izborni) - - - - - - 70 - - - - 70
70 | TrZziste kapitala = = = = - - - 64 - - - 64
71 | Pravno okruZenje poslovanja - - - - - - - 64 - - - 64
72 | Analiza financijskih izvjeS¢a (izborni) - - - - - - - 64 - - - 64
73 | Marketing usluga (izborni) = = = = - - - 64 - - - 64
74 | TZK Mali nogomet-futsal (fakultativni) 70 70 - - 70 70 - - 70 70 - 420
75 | TZK Odbojka (fakultativni) 70 70 - - 70 70 - - 70 70 - 420
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76 | Dizajn baza podataka - - - - - - - - - - 70 - 70

77 | Skriptni jezici i web programiranje = = = = - - - - - - 70 64 134

78 | Primijenjena matematika - - - - - - - - - - 35 64 99

79 | Nepredno i objektno programiranje - - - - - - - - - - 70 64 134

80 | Web-dizajn - - - - - - - - - - 70 32 102

81 Pijagnost.i.ka_i odrzavanje i ) i i i i ) i ) ) 105 64 169
informacijskih sustava

82 | Njemacki jezik DSD (fakultativni) 70 70 70 64 70 70 70 64 70 70 70 64 822

83 | Engleski jezik (fakultativni) 35 35 35 32 35 35 35 32 35 35 35 32 411
Hrvatski jezik -Medijska kultura

84 (fakultativni) i 70 i i i i ] i ] ] i i 70

85 | Matematika (fakultativni) - - - - - - - - - - 35 - 35

86 | Talijanski jezik (fakultativni) - - - - - - 70 64 - - - 64 198
PoduzetniStvo i digitalni marketing

87 (fakultativni) i ] = i i i 35 i ] ] i i 70

88 | Primijenjena fizika (fakultativni) - - - - - - - - - - - 32 32
Primjena programiranja u ekonomiji i i i i i i i i i i i

89| (fakultativni) 32| 32
UKUPAN BROJ SATI 2037 | 2107 | 1827 | 1440 | 1540 | 1540 | 1505 | 1344 | 1435 | 1435 | 1505 | 1480 | 19195
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4.1.3. TROGODISN]JI STRUKOVNI PROGRAMI

b, NASTAVNI Prodavac K:zrll;:‘iéar Ugostitelj * Ukupno
PREDMET 1lraz | 2.raz | 3.raz | 1.raz | 2.raz | 3.raz | 1.raz | 2.raz | 3raz sati
1 | Anatomija i fiziologija - - - - 35 - - - - 35
2 | Aranziranje i estetsko oblikovanje (izborni) - 70 - - - - - - - 70
3 | Biologija s higijenom i ekologijom - - - - - - 35 70 - 105
4 | Bonton - - - - - - 105 - - 105
5 | Dermatologija - - - - - 32 - - - 32
6 | Dijetetika - - - - - 32 - - - 32
7 | Ekologija i odrZivi razvoj (izborni) 70 - - - - - - - - 70
8 | Engleski jezik I 70 70 64 70 70 64 105 | 105 96 714
9 | Engleski jezik I1 - - - - - - 105 70 96 271
10 | Enologija s gastronomijom - - - - - - - 35 - 35
11 | Etika 35 35 32 35 35 32 35 35 32 306
12 | Francuski jezik II - - - - - - 35 70 64 169
13 | Geografija - 70 - - - - - - - 70
14 | Gospodarska matematika - - - - - 70 70 64 204
15 | Hrvatski jezik 105 | 105 96 105 | 105 96 105 | 105 96 918
16 | Kozmetologija - - - 35 35 64 - - - 134
17 | Kreativnost u poslovanju (izborni) 70 - - - - - - - - 70
18 | Kuharstvo (konobari) = = = - - - 35 30 - 65
19 | Kuharstvo s vjeZbama - - - - - - 210 | 245 | 160 615
20 | Kulturno povijesna bastina = = = - - - - - 32 32
21 | Marketing u turizmu - - - - - - - - 64 64
22 | Masaza tijela (izborni) (kozmeticar) - - - - 35 - - - - 35
23 | Matematika 70 70 64 - - - - - - 204
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24 | Matematika u struci - - - 70 35 32 70 35 32 274
25 | Nabavno poslovanje 140 = = - - - - - - 140
26 | Njemacki jezik I 70 70 64 70 70 64 105 | 105 96 714
27 | Njemacki jezik I1 - - - - - - 105 70 96 271
28 | Odnosi s kupcima (izborni) = = 64 - - - - - - 64
29 | Osnove informatike - 70 - - - - - - - 70
30 | Osnove kozmetike - - - 35 70 64 - - - 169
31 | Osnove marketinga - 70 - - - - - - - 70
32 | Osnove racunalstva s vjezbama - - - - - 70 - - 70
33 ?fiﬁﬁ]zgg‘iitso (Financijska pismenost) ) i i ) i ) i ) 32 32
34 | Politika i gospodarstvo - - 64 - 70 - - - 64 198
35 | Ponasanje potrosaca - - 32 - - - - - - 32
36 | Poslovanje prodavaonice 35 - - - - - - - - 35
37 | Poslovna dokumentacija - - 32 - - - - - - 32
38 | Poslovna psihologija i komunikacija - - - - - - - 35 - 35
39 | Povijest 70 - - 70 - - 70 - - 210
40 | Povijest hrvatske kulturne bastine - - - - - - - - 64 64
41 | Poznavanje materijala - - - 35 35 64 - - - 134
42 | Poznavanje robe 105 | 105 64 - - - - - - 274
43 | Prakti¢na nastava u radnom procesu (frizer) - - - 795 | 760 | 672 - - - 2227
44 E’liga)l;r‘crll(;rtlié:gstava u radnom procesu ) i i 205 | 760 | 672 2297
45 | Prakti¢na nastava u skoli (frizer) - - - 70 70 64 - - - 204
46 | Prakti¢na nastava u skoli (kozmeticar) - - - 70 70 64 - - - 204
47 E’lzsrli‘(c)iggi)nastava u ugostiteljskom objektu ) i i ) i ) 550 | 625 | 640 1815
48 Prakti¢na nastava u ugostiteljskom objektu ) i i ) i ) 550 | 625 | 640 1815

(kuhar)
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Prakti¢na nastava u ugostiteljskom objektu

49 (slasticar) - - - - - - 550 | 625 | 640 1815
50 | Prezentacijske vjeStine (izborni) = 70 - - - - - - - 70
51 | Primijenjena kemija - - - 35 - - - - - 35
52 | Prodajna komunikacija 70 - - - - - - - - 70
53 | Prodajno poslovanje = 105 = - - - - - - 105
54 | Psihologija komunikacije - - - 35 35 - - - - 70
55 | Racunalstvo - - - 70 - - 70 35 - 175
56 | Slasticarstvo s vjezbama - - - - - - 210 | 245 | 160 615
57 | Tehnologija frizerstva - - - 35 70 64 - - - 169
58 | Tehnologija zanimanja - - - - - - 70 105 64 239
59 | Tehnoloske vjeZbe (frizer) - - - 35 70 64 - - - 169
60 | Tehnoloske vjezbe (kozmeticar) - - - 35 70 64 - - - 169
61 | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 64 35 35 64 35 35 64 472
62 | Tjelesnaizdravstvena kultura (izborni) - - - 35 35 32 35 35 32 204
63 | Trgovacka praksa 140 | 245 | 448 - - - - - - 833
64 | Turisticka geografija - - - - - - - - 32 32
65 | TZK Mali nogomet-futsal (fakultativni) 70 70 - 70 70 - 70 70 - 420
66 | TZK Odbojka (fakultativni) 70 70 - 70 70 - 70 70 - 420
67 | Ugostiteljsko posluzivanje (kuhari,slasticari) - - - - - - 35 30 - 65
68 | Ugostiteljsko posluzivanje s vjezbama - - - - - - 210 | 245 | 160 615
69 | Upravljanje prodavaonicom (izborni) - - 64 - - - - - - 64
70 | Vjeronauk 35 35 32 35 35 32 35 35 32 306
71 | Vodenje i organizacija kuhinje - - - - - - - - 32 32
72 | Vodenje i organizacija restorana - - - - - - - - 32 32
73 | Vodenje i organizacija slasti¢arnice = = - - - - - - 32 32
74 | Zdravstveni odgoj - - - - 35 - - - - 35
UKUPAN BROJ SATI 1295 | 1400 | 1184 | 2745 | 2780 | 2336 | 3750 | 3860 | 3648 | 22998




4.2. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

10.
11.
12.
13.
14.
15.

STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE (viSednevne)

STRUCNA EKSKURZIJA - SARAJEVO, TRAVNIK, JAJCE

IZVANUCIONICKA NASTAVA - VISEDNEVNA EKSKURZIJA U SLAVONSKI BROD I RASTUSJE -
MOJA IVANA, MOJ TADIJA!, (OSIJEK, PAKOVO, VUKOVAR)

VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA - KAKVO JE REMEK-DJELO COVJEK! (ITALIJA - FIRENCA,

PISA, SIENA)

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - AZ, BUKI, VJEDI, GLAGOLJU - ALEJA GLAGOLJASA
(MOTOVUN, ROC, HUM, PULA, POREC)

SMOTRA UGOSTITELJSKIH SKOLA VIS
VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA - AUSTRIJA/MADARSKA/NJEMACKA

GARDALAND - VERONA ILI HRVATSKA DESTINACIJA POPUT FUN PARK BIOGRADA ILI
ISTRALANDIA ZA KOJU SE UCENICI I RODITEL]JI ODLUCE

STRUCNA EKSKURZIJA - SALZBURG, HALLSTATT

VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA - VENECIJA, VERONA, GARDALAND
VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA - 1. razredi

VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA (MATURALNO PUTOVAN]JE)
TERENSKA NASTAVA I1Z POVIJESTI | MATEMATIKE - BEC, BUDIMPESTA
VISEDNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA - BUDIMPESTA

STRUCNA EKSKURZIJA / POSJET VENECIJA (MURANO & BURANO)
STRUCNA EKSKURZIJA / POSJET BUDIMPESTA-BALATON

TERENSKA NASTAVA, STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE (jednodnevni)

TERENSKA NASTAVA, STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE (jednodnevni)

POSJET PREDSTAVNISTVU EUROPSKE KOMISIJE U REPUBLICI HRVATSKO] U ZAGREBU - U
SKLOPU INA SEKCIJA ZA POTICANJE VISEJEZICNOSTI I FAKULTATIVNE NASTAVE IZ
ENGLESKOG JEZIKA

SURADNJA S AMERICKIM VELEPOSLANSTVOM - U SKLOPU INA SEKCIJA ZA POTICANJE
VISEJEZICNOSTI I FAKULTATIVNE NASTAVE IZ ENGLESKOG JEZIKA

POSJET DRZAVNIM INSTITUCIJAMA I KUCI EUROPE (HRVATSKI SABOR, VLADA RH,
MINISTARSTVO VAN]JSKIH I EUROPSKIH POSLOVA, NARODNA BANKA)

POSJET PODUZETNICKOM INKUBATORU U HRVATSKO]

POSJET FINANCIJSKIM INSTITUCIJAMA - ZAGREBACKA BURZA, BANKE, HANFA,
OSIGURAVAJUCE KUCE I OSTALE FINANCIJSKE INSTITUCIJE
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - SENOIN I MATOSEV ZAGREB, MUZE] GRADA ZAGREBA,
POVIJESNI MUZE]

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - ZAGREB, HAZU - DAN OTVORENIH VRATA

IZVANUCIONICKA NASTAVA - RADIONICE DJECA UPOZNAJU MEDIJE U SKLOPU DANA
MEDIJSKE PISMENOSTI

IZVANUCIONICKA NASTAVA - FESTIVAL TOLERANCIJE (EDUKACIJSKA JUTRA)
IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET - KUCA SENOA
TERENSKA NASTAVA U MARIJU GORICU - TKO JE ANTE KOVACIC?

IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET - MEMORIJALNI STAN MARIJE JURIC
ZAGORKE

IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET - MIROSLAV KRLEZA
IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET - VELIKI SENJANI U KNJIZEVNOSTI

IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET, BELEC, LEPOGLAVA, VARAZDIN - AH, TAJ
BAROK!

IZVANUCIONICKA NASTAVA - STRUCNI POSJET - HAZU, STAROSLAVENSKI INSTITUT, MUZE]
ILUZIJA

IZVANUCIONICKA NASTAVA - POSJET HNK-U U ZAGREBU
IZVANUCIONICKA NASTAVA - RIJEKA I OTOK KRK

IZVANUCIONICKA NASTAVA - ZAGREB - HRVATSKI NARODNI PREPOROD - PUTOVIMA
ILIRACA

JEDNODNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA: POSTOJNSKA JAMA I LJUBLJANA
IZVANUCIONICKA NASTAVA - CENTAR ZA REHABILITACIJU SILVER
STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - ZAGREB, MUZE] SUVREMENE UMJETNOSTI
IZVANUCIONICKA NASTAVA - POSJET MUZEJU PREKINUTIH VEZA, ZAGREB

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - IVANINA KUCA BAJKE - MUZE] IVANE BRLIC-MAZURANIC,
OGULIN

IZVANUCIONICKA NASTAVA - POSJET MEDIJSKIM KUCAMA (HTV, NOVA TV, RTL, TV ZAPAD,
RADIJSKE STANICE YAMMAT FM, HRT RADIO SLJEME, GOLD FM)

IZVANUCIONICKA NASTAVA - POSJET AZM-U (AGENCIJA ZA ELEKTRONICKE MEDIJE), GONG-U
I HDD-U (HRVATSKO DEBATNO DRUSTVO)

KAZALISNE PREDSTAVE

POSJET INSTITUTU ZA TURIZAM

POSJET PRIREDBI "DANI POSLOVA U TURIZMU"

DANI OTVORENIH VRATA PEKARSKO SLASTICARSKE ZADRUGE PESLA
IZVANUCIONICKA NASTAVA- POSJET UGOSTITELJSKOM OBJEKTU ( HOTEL)
IZVANUCIONICKA NASTAVA- POSJET PEKARI DUBRAVICA
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34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,

45.

46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.

ADVENT U LJUBLJANI

STRUCNA EKSKURZIJA-POSJET VINSKIM PODRUMIMA

POSJET PROIZVODPACIMA MEDA

ODLAZAK MATURANATA NA EDUFEST - FESTIVAL STUDIRANJA I STUDENTSKOG ZIVOTA
POSJET SPOMEN PODRUC]JU JASENOVAC

STRUCNI POSJET OTVORENIM VRATIMA PMF-A

POSJET FESTIVALU ZNANOSTI

STRUCNI POSJET HAZU - MEMORIJALNO]J SOBI LOVOSLAVA RUZICKE I VLADIMIRA PRELOGA

STRUCNI POSJET FAKULTETU KEMIJSKOG INZENJERSTVA I TEHNOLOGIJE (DAN OTVORENIH
VRATA)

POSJET MESSER CROATIA PLINU D.O.0.

JEDNODNEVNA IZVANUCIONICKA NASTAVA/TERENSKA NASTAVA - POSJET INSTITUCIJAMA
KOJE OBAVLJAJU INSTITUCIJSKU POTPORU PODUZETNISTVU :PODUZETNICKI INKUBATOR,
HOK, HGK, PODUZETNICKA ZONA, MINGO

POSJET POSLOVNOJ] ORGANIZACIJI NA TERITORIJU RH (PR. HRVATSKI KISOBRAN, MESSER,
ZAPRESIC D.0.0, RIMAC, KRAS D.D., CEDEVITA, VETROPACK STRAZA, .) MARKETINSKO]
AGENCIJI, USLUZNOJ DJELATNOSTI

STRUCNA POSJETA EKONOMSKOM FAKULTETU U ZAGREBU I DANIMA OTVORENIH VRATA
POSJET PRODAVAONICI ELEKTROTEHNICKE ROBE
POSJET PRODAJNOM CENTRU

POSJET RAZLICITIM USTANOVAMA, UDRUGAMA I INSTITUCIJAMA S CILJEM RAZVOJA
KOMUNIKACIJSKIH VJESTINA UCENIKA

IZVANUCIONICKA NASTAVA U TRST I OKOLICU
STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - GORSKI KOTAR
STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - VINKOVCI
POSJET MUZEJU COKOLADE ZAGREB

STRUCNI POSJET UZ VIDA, VRBOVEC

POSJET GOETHE INSTITUTU U ZAGREBU I POTRAGA ZA GERMANIZIMIMA U ZAGREBU,
FILOZOFSKI FAKULTET; AUSTRIJSKI KULTURNI FORUM- RAZNI PROJEKTI, VEZANI UZ
KULTURU, KNJIZEVNOST I JEZIK NJEMACKOG GOVORNOG PODRUCJA

JEDNODNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA

STRUCNI POSJET TEHNICKOM MUZEJU-FIZIKA I INFORMATIKA
STRUCNI POSJET OTVORENIM VRATIMA PMF-A

POSJET FESTIVALU ZNANOSTI

POSJET MUZEJU ILUZIJA, ZAGREB

STRUCNI POSJET - HISA EKSPERIMENTOV U LJUBLJANI
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62.
63.

64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.
72.
73.
74.

75.
76.
77.
78.

79.

80.
81.
82.
83.
84.

85.
86.
87.
88.
89.
90.

STRUCNI POSJET GRADU OZLJU I ELEKTRANI ,MUNJARA"

KLIS, SOLIN, SPLIT - TERENSKA NASTAVA: POVIJEST, GEOGRAFIJA, HRVATSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST

POSJET ZIDOVSKO] ZAJEDNICI I ISLAMSKOM CENTRU U ZAGREBU
POSJET MUZEJU GLJIVA, MUZEJU COKOLADE I TRZNICI DOLAC
JEDNODNEVNI STRUCNI POSJET HRVATSKO]J RADIOTELEVIZIJI
JEDNODNEVNI STRUCNI POSJET DRUSTVU KONCAR D.D.
JEDNODNEVNI STRUCNI POSJET TEHNICKOM MUZEJU U ZAGREBU
STRUCNI POSJET HRVATSKOM DRZAVNOM ARHIVU

TERENSKA NASTAVA - POVIJEST ZAGREBA, MUZE] GRADA ZAGREBA, HRVATSKI POVIJESNI
MUZE]

TERENSKA NASTAVA - ZAPRESIC
STRUCNI POSJET, JASENOVAC
JEDNODNEVNA STRUCNA EKSKURZIJA

STRUCNI POSJET TRZNICI I PRODAVAONICAMA U SIROJ OKOLICI ZAPRESICA I GRADA
ZAGREBA

STRUCNI POSJET POSLOVNIM SUBJEKTIMA U SIROJ OKOLICI ZAPRESICA I GRADA ZAGREBA
STRUCNI POSJET ROBNIM KUCAMA, TRGOVACKIM I OUTLET CENTRIMA
POSJETI MUZEJIMA I GALERIJAMA

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - ZAGREB GORNJI GRAD, ZELENA POTKOVA, JAVNI
SPOMENICI DONJEG GRADA

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - ZAGREB GORNJI GRAD, ZELENA POTKOVA, JAVNI
SPOMENICI DONJEG GRADA

DVORAC LUZNICA I NOVI DVORI, ZAPRESIC

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET - GRAZ, AUSTRIJA (UCENICI KOJI UCE NJEMACKI JEZIK)
POSJET- KINO, KAZALISTE, KONCERTI, MUZE]I

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET TVORNICI KOZMETIKE AFRODITA I LJUBLJANI

STRUCNI SEMINARI, POSJETI | HUMANITARNE AKTIVNOSTI- ZAGREB I ZAGREBACKA
ZUPANIJA (FRIZERI- KOZMETICARI -1., 2., 1 3. RAZRED )

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET ; AUSTRIJA GRAZ / BEC

STRUCNA EKSKURZIJA - POSJET OPATIJA / LOVRAN / ICICI / RIJEKA

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET ; OTOK KRK

STRUCNA EKSKURZIJA/POSJET SINJ-SPLIT-TROGIR

STRUCNA EKSKURZIJA / POSJET TVORNICI KOZMETIKE ESSENSA MEDITERANA -ISTRA
SK VANUCIONICKA NASTAVA - KOMBINIRANA NASTAVA
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91. JEDNODNEVNA EKSKURZIJA U AUSTRIJU

92. POSJET KNJIZARI I PAPIRNICI

93. POSJET PRODAVAONICI TEKSTILNE ROBE

94, POSJET TRZNICI U ZAPRESICU

4.3. PLAN IZBORNE I FAKULTATIVNE NASTAVE U SKOLI

2.a 24 2 M. Peharec /I. Postruzin 2 70
2.b 22 2 M. Peharec / 1. Postruzin 2 70
3.a 15 1 B. Vukovi¢ / I. Postruzin 2 70
3.a/b 10 1 B. Vukovi¢ / I. Postruzin 2 70
4.a 10 1 B. Vukovi¢ 2 64
4.a/b 9 1 M. Peharec 2 64
3.a/b 12 1 Sanja Jelakovi¢ Kithner 2 70
4.a/b 15 1 Sanja Jelakovi¢ Kithner 2 64
l.a 20 1 Puro Abramovié¢ 1 35
1.b 14 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
1.c 9 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
1.d 19 1 Bernarda Majstorovié¢ 1 35
l.e 20 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 35
1.f 15 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
l.g 21 1 Bernarda Majstorovic 1 35
1.h 14 1 Puro Abramovié¢ 1 35
2.a 14 1 Puro Abramovié¢ 1 35
2.b 16 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
2.c 10 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
2d 15 1 Bernarda Majstorovié¢ 1 35
2.e 19 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 35
2.f 15 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
2.g 16 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 35
2.h 14 1 Puro Abramovié¢ 1 35
3a 18 1 Puro Abramovié¢ 1 35
3b 14 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
3.c 13 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 35
3.d 21 1 Puro Abramovié¢ 1 35
3e 17 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 35
3f 10 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 32
3.g 19 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 32
3.h 14 1 Puro Abramovié¢ 1 32
4.a 13 1 Puro Abramovié¢ 1 32
4.b 7 1 Bernarda Majstorovic¢ 1 32
4.c 14 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 32
4.d 12 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 32
4.e 11 1 Bernarda Majstorovi¢ 1 32
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la 6 1 Zeljka Winkler 1 35
1b 12 1 Zeljka Winkler 1 35
1.c 17 1 Zeljka Winkler 1 35
1.d 7 1 Zeljka Winkler 1 35
l.e 6 1 Zvonimira Spoljar 1 35
1.f 11 1 Zeljka Winkler 1 35
1.g/1h 17 1 Zeljka Winkler 1 35
2.a 10 1 Zeljka Winkler 1 35
2b 6 1 Zeljka Winkler 1 35
2.c 14 1 Zeljka Winkler 1 35
2.d 9 1 Zeljka Winkler 1 35
2.e 9 1 Zeljka Winkler 1 35
2.f 11 1 Zeljka Winkler 1 35
2.g/2h 18 1 Zeljka Winkler 1 35
3.a 8 1 Slavica Gojevi¢ 1 35
3b 12 1 Slavica Gojevié 1 35
3.c 13 1 Slavica Gojevi¢ 1 35
3d/3.e 7 1 Slavica Gojevi¢ 1 35
3.f 5 1 Slavica Gojevié 1 35
3g/3h 12 1 Slavica Gojevié 1 35
4.a 9 1 Zeljka Winkler 1 32
4.b 15 1 Zeljka Winkler 1 32
4.c 8 1 Slavica Gojevié 1 32
4.d 13 1 Slavica Gojevié 1 32
4.e 11 1 Zeljka Winkler 32
3a/3b 15 2 Slavica Gojevié¢ 2 70
1d 13 1 Ruth Cretnik 2 70
1d 13 1 Bojana Ivosevic¢ 2 70
2.d 12 1 Stefanija Zugec 2 70
2d 12 1 Sabina Poto¢njak 2 70
3d 12 1 Petra Mihovi¢ 2 70
3d 12 1 Sabina Poto¢njak 2 70
4d 12 1 Monika Skalec 2 64
4.d 12 1 Biserka Gregorina 2 64
Lf 13 - Petra Mihovi¢ 2 70
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1.f 13 1 Melita Hanzir Gruden 2 70

2.f 13 1 Sabina Potoc¢njak 2 70

2.f 13 1 Bojana Ivosevi¢ 2 70

3.f 7 1 Sabina Potoc¢njak 2 64

3.f 8 1 Bojana Ivosevic¢ 2 64

l.g 26 1 Branka Prosevc 1 35

1.h 26 1 Hrvoje Matanovi¢ 1 35

2.g 25 1 Bore Kolaj 1 35

2.h 23 1 Zlatka Bencek 1 35

3.g 24 1 Zlatka Bencek 1 32

3.h 21 1 Hrvoje Matanovic¢ 1 32

2.g 13 1 Vlatka Hrgar 1 35

2.8 12 1 Gordana Huzak 1 35

3.g 13 1 Vlatka Hrgar 1 35

3.g 11 1 Gordana Huzak 1 35

3.e 10 1 Ivana Imbrija 1 35

4.d 21 1 Antonija Jurkovi¢ 1 32

4.a/b/e 12 1 Vesna Mari¢ 1 32

l.a/b/c/d/e 12 1 Helga Kraljik 1 35

2.a/b/c/dje | 24 1 AnKica Sari¢ 1 35

3.a/b/c/d/e 22 1 Helga Kraljik 1 35

4.a/b/c/d/e 9 1 Ankica Sarié¢ 1 32

l.a/b/c/d/e 26 1 Ida Globoc¢nik 2 70

2.a/b/c/d/e 28 1 Ida Globo¢nik 2 70

3.a/b/c/d/e 15 1 Ida Globoc¢nik 2 70

4.a/b/c/d/e 10 1 Ida Globo¢nik 2 64

2.e/4.a/b/c 22 1 Mirna Franc 2 70

1.a/c/d/e 36 1 Hrvoje Matanovic¢ 2 70
2.c/d/e

33



TJELESNA I 1.a/c/d 70
ZDRAVSTVENA KULTURA 2.b/c/d 29 1 Branka Prosevc 2 (64)
- ODBOJKA

. 3.a/b/c/d/e
(fakultativni predmet) 4.b)c

4.4. DOPUNSKA NASTAVA

Izvodit ¢e se prema iskazanim potrebama ucenika i u skladu s moguénostima skole jer je
dozvoljen ukupan broj sati dopunske i dodatne nastave 29 (koliko je i razrednih odjela). Skupine nece
biti stalne ve¢ fluktuirajuce.

Dopunska nastava odrzava se iz sljedecih predmeta:

matematika (V. Pokovi¢, Lj. Kristo, I. Imbrija, S. Becarevic)
fizika (N. Beg, V. Maric)

biologija (Z. Ga$pert)

kemija (Z. Hadrovi¢ Janci¢, M. Hanzir Gruden)

povijest (P. Katarin¢i¢, Z. Winkler, S. Gojevi¢)

filozofija (S. Gojevic)

hrvatski jezik (Z. Kramari¢, M. Franc, N. Bratkovi¢ Katni¢, L. MilaSinovic)
englesk jezik (S. Ban, H. Kraljik, C. Jumié, A. Sari¢)

9. njemacki jezik (Z. Brezni)

10. geografija (D. Pavlovi¢, B. Kurek)

11. informatika (I. Majer PostruZzin)

12. algoritmi i programiranje (D. Pticar)

13. racunovodstvo (A. Kola Brundic)

14. talijanski jezik (S. Jelakovi¢ Kiihner)

15. organizacija poslovanja poduzeca (B. Gregorina)

16. osnove kozmetike (G. Huzak)

PN WD

4.5. DODATNA NASTAVA

Izvodit ¢e se prema iskazanim potrebama ucenika i u skladu s moguénostima skole jer je
dozvoljen ukupan broj sati dopunske i dodatne nastave 29 (koliko je i razrednih odjela).

Dodatna nastava odrzava se iz sljedec¢ih predmeta:

matematika (V. Pokovi¢, Lj. Kristo, I. Imbrija, S. Be¢arevic)
fizika (N. Beg, V. Maric)

biologija (Z. Ga$pert)

kemija (Z. Hadrovi¢ Jan¢i¢, M. Hanzir Gruden)

povijest (P. Katarin¢i¢, Z. Winkler)

filozofija (S. Gojevic)

hrvatski jezik (Z. Kramari¢, M. Franc, N. Bratkovi¢ Katni¢, L. MilaSinovi¢)
englesk jezik (S. Ban, H. Kraljik, C. Jumi¢, A. Sari¢)

9. njemacki jezik (Z. Brezni)

10. geografija (B. Kurek, D. Pavlovi¢)

11. informatika (I. Majer PostruZzin)

12. algoritmi i programiranje (D. Pticar)

13. raCunovodstvo (A. Kola Brundi¢)

PN W
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14. talijanski jezik (S. Jelakovi¢ Kiihner)

15. ekonomska skupina predmeta (A. Kola Brundi¢, S. Zugec, R. Cretnik, B. Ivosevi¢, N. Crljen)
16. organizacija poslovanja poduzeca (B. Gregorina)

17. osnove kozmetike (G. Huzak)

18. tehnologija frizerstva (V. Hrgar)

4.6. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA I SEKCIJA

Zdravka Kramaric¢
i suradnici

Matea Pili Malec

Bore Kolaj
2 70 Hrvoje Matanovic¢
Branka Prosevc
Zlatka Bencek
1 35 Hrvoje Matanovi¢

Bruno Kurek
Ana Pai¢-Karega
1 35 Lana Milasinovic
Marina Marinovi¢

Zlatka Bencek
1 35 Nika Crljen
Marina Marinovi¢

Helga Kraljik
1 35 Ankica Sarié

Zeljka Brezni
Sanja Jelakovi¢ Kithner
Marina Marinovi¢

15 1 35 Marijana Ljubi¢
Mirna Franc
Zdravka Kramaric¢

10 2 70 Keti Bradanovi¢

10 1 35 Petra Katarinci¢

15 1 35 Nikolina Bratkovi¢ Katni¢
10 2 70 Mirna Franc

15 2 70 Ivana Jerkovi¢

10 2 70 Miroslav Miljkovi¢
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IZRADA MOZAIKA KERAMICKE .,
SKUPINE UZ BAN 20 1 35 Zdravka Kramari¢
DEBATNI KLUB 15 1 35 Mirna Franc,
Slavica Gojevic
GRADANSKI ODGOJ I OBRAZOVAN]JE 20 1 35 Zvonimira Spoljar
FOTO SKUPINA 10 2 70 Milan Vulié¢

U razrednim odjelima nastavnici ¢e individualnim pristupom poticati sposobnosti u¢enika za podrucje u kojima
pokazuju darovitost. Posebne sposobnosti ucenika poticu se i u radu izvannastavnih aktivnosti.

4.7. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG SPORTSKOG KLUBA

Tijekom Skolske godine 2024./2025. Srednja Skola Ban Josip Jelaci¢ ¢e raditi na unapredivanju
Skolskih Sportskih sekcija: rukometa (m,Z), koSarke (m.z), nogometa i odbojke.

Voditelj SSK je profesor Hrvoje Matanovi¢

U Skolskoj godini 2024./2025. djelovat ¢e sljedece sekcije:

1. RUKOMET: ucCenici; 1 - 4 razred, 1 sat tjedno
VODITELJICA: Zlatka Bencek

2. RUKOMET: ucenice; 1 - 4 razred, 2 sata tjedno
VODITELJICA: Zlatka Bencek

3. KOSARKA: ucenici; 1 - 4 razred, 0,5 sata tjedno
VODITELJICA: Bore Kolaj

4. KOSARKA: ucenice; 1 - 4 razred, 0,5 sata tjedno
VODITELJICA: Bore Kolaj

5. ODBOJKA: ucenice; 1 - 4 razred, 1 sata tjedno
VODITELJICA: Branka Prosevc

6. ODBOJKA: ucCenici; 1 - 4 razred, 1 sata tjedno
VODITELJICA: Branka Prosevc

7. M.NOGOMET: ucenici; 1 - 4 razred, 1 sat tjedno
VODITELJ: Hrvoje Matanovi¢

8. M.NOGOMET: ucenice; 1 - 4 razred, 0,5 sati tjedno

VODITELJ: Hrvoje Matanovi¢

9. BADMINTON, ATLETIKA: ucenice i ucenici; 1 - 4 razred, 0,5 sati tjedno
VODITELJ: Hrvoje Matanovi¢

Rad u SSK obuhvaca:
1. Odnos prema: - treningu (toc¢nost, redovitost)

- opremi (Cuvanje, odrZavanje)
- Skoli-klubu
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2. Upoznavanje s osnovnim dijelovima treninga:
a) uvodni dio
b) pripremni dio

c) glavnidio

d) zavrsni dio

3. Pravilaigre

4. Rad na tehnici: - kombinirani, analiticki, sinteticki.

5. Rad na taktici

6. Rad na vjeZbama za opcu fizicku pripremu (utjecaj na agilnost, preciznost, fleksibilnost,

izdrZljivost, koordinaciju, snagu)

7. Antropometrijska i motori¢ka mjerenja (pracenje i provjeravanje)

8. Interna najecanja

9. Zupanijska i ostala natjecanja

Kroz raspored slobodnih termina ucenicima nase Skole, prema slobodnom izboru i izboru voditelja
pojedinih Sportova, omogucit ¢e se da nastupe na natjecanjima i u Sportovima koji nisu u planu rada

naSeg kluba.

Svaka Sportska grupa u toku rada moZe, i poZeljno je, da samostalno organizira prijateljske susrete
sa u€enicima drugih Sportskih klubova.

4.8. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

AKTIVNOST BROJ MJESTO VODITEL] AKTIVNOSTI
UCENIKA OSTVARIVANJA
GLAZBENE SKOLE 10 grad razne glazbene Skole
SKOLE STRANIH JEZIKA 20 Skole stranih jezika profesori stranih jezika
PLESNE SKOLE 5 grad razne plesne Skole
razni
SPORTSKI KLUBOVI 30 grad sportski Klubovi
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5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE DJELATNOSTI

Medunarodni dan znakovnog jezika-
23.rujna

1. susret Citateljskog kluba
25.rujna

Europski dan jezika - 26. rujna

Brv .

Klub za komunikaciju,

Citateljski klub

Profesori stranih

(1.-31.10.)

Svjetski svemirskKi tjedan (4.-10.10.)

Dan bijelog Stapa - 15.10
Dan Skole

16. listopada

2. susret Citateljskog kluba -
gosti na susretu: Citateljski klub gradske

knjiZnice Ante Kovacic¢

IzloZba - galerija Anima

jezika
Svjetski dan turizma - 27.rujna Profesori strukovnih
predmeta
Svjetski dan nastavnika - 5. listopada KnjiZnica
Medunarodni mjesec Skolskih knjiZnica KnjiZnica

Porfesorica likovnog,
profesorica fizike,

v .

3.erazreda

Klub za komunikaciju,

v .

Svi djelatnici

KnjiZnica, Gradska
knjiZnica

KnjiZnica,
Klub Zaprescana

Medunarodni tjedan znanosti i mira -
11.-17.studenog

Dan hrvatskih knjiZnica - 11.studenog

Svjetski dan ljubaznosti - 13. Studenoga

Nastavnici

Brv .

i
psihologinja
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Dan sje¢anja na Vukovar - KnjiZnica

18. studenoga Profesori povijesti
Audicija za Skolski mjuzikl KnjiZnica
Profesori jezika i
glazbenog
Dani hrvatskog kazalista - 24.studenog
3. susret ditateljskog kluba Citateljski klub
KnjiZevni susret Knjiznicarka

Santa’s secret-

4. susret Citateljskog Kluba i boZi¢no Citateljski klub
darivanje
Bozi¢ i Nova godina - 25. 1 31. prosinca Svi djelatnici
Svjetski dan smijeha - 10. sije¢nja KnjiZnica

Dan medunarodnog priznanja Republike Profesori povijesti
Hrvatske -
15. sijeCnja

Medunarodni dan zagrljaja - 21. sijecnja Psihologinja

Medunarodni dan obrazovanja - KnjiZznica
24. sijeCnja

Dan sjecanja na holokaust i sprecavanja Profesori povijesti
zlocina protiv ¢ovjecnosti -27. sijeCnja

5. susret ¢itateljskog kluba Citateljski klub

Valentinovo - 14. veljace KnjiZnica

Dan ruzicastih majica - protiv nasilja u KnjiZnicarka,

skolama - 23. veljace psihologinja
Medunarodni dan Zena - 8. ozujka KnjiZnica

Tjedan mozga - 10. -16. oZujka KnjiZnicarka,
nastavnici,
Svjetski dan pjesniStva & darovitih psihologinja

ucenika - 21. Ozujka




Medunarodni dan svjesnosti o epilepsiji - KnjiZnica
»Ljubicasti dan - 26. OZujka Nastavnici
Ucenicka IzloZba - galerija Anima KnjiZnica, prof.
Likovnog i ucenici
6. susret ¢itateljskog kluba Citateljski klub
TRAVAN] Svjetski dan svjesnosti o autizmu - KnjiZnic¢arka
2.travnja psihologinja
Svjetski dan zdravlja - 7. Travnja Svi djelatnici
$kole,ucenici
KnjiZevni susret KnjiZnicarka, aktiv
nastavnika hrvatskog
jezika
No¢ knjige - 22. i 23. Travnja KnjiZnicarka,ucenici,
aktiv nastavnika
hrvatskog jezika
SVIBAN] Majcin dan - 8. svibnja KnjiZnica,
Dani otvorenih vrata i projektne nastave KnjiZnica,pedagog,
- 8.19. Svibnja projektni profesori
Svjetski dan pisanja pisma - 11. svibnja KnjiZnica
7. susret Citateljskog kluba Citateljski klub
LIPAN] Svjetski dan roditelja - 1. lipnja KnjiZnica
Tijelovo - 19. lipnja

Za ucenike ce se organizirati odlasci na koncerte, kazaliSne prestave i u kina, te u likovne galerije i
muzeje, ovisno o nastavnim planovima i programima te o programu kazaliSnih predstava i likovnih
izloZbi.

U Skolskoj galeriji Anima odrZat ¢e se izloZbe slika i ucenicki radovi od listopada 2024. godine do
lipnja 2025. godine. Pri otvorenju izloZbi sudjelovat ¢e i ucenici s prigodnim kulturno-umjetnickim
programom.

U knjiZnici i cCitaonici, te u predvorju Skole na panoima, svi vazniji datumi iz hrvatske i svjetske
povijesti, znanosti, kulture i Zivota uopce, bit ¢e popra¢eni manjim prigodnim izlozbama.
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6. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU
ZASTITU UCENIKA

6.1. PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA

PROGRAM MJERA SPECIFICNE ZDRAVSTVENE ZASTITE ZA DJECU I MLADEZ SKOLSKE DOBI U
SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Temeljem Plana i programa mjera zdravstvene zaStite 2023. - 2026. (NN 127/23) u okviru
Programa mjera specificne zdravstvene zaStite za djecu i mladez Skolske dobi i redovite studente, te
Provedbenog programa obveznog cijepljenja u RH U 2024.godini za ucenike srednjih Skola
predvidene su tijekom Skolske godine slijedece mjere:

1. Sistematski pregledi uc¢enika prvih razreda u svrhu prepoznavanja zdravstvenih rizika i
rizi¢nih ponasanja i navika, kao i prilagodbe na srednju skolu.

Ciljani sistematski pregled u tre¢em razredu srednje Skole (nadopuna op¢ih podataka, TV, TM, ITM,
oStrina vida, mjerenje tlaka i pulsa).

2. Ostali preventivni pregledi
2.1. Kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji

2.2. NamjenskKi pregledi i izdavanje potvrda i misljenja

- pregled prije upisa u visu, visoku Skolu ili fakultet ako to zahtijeva odabir zanimanja
- pregled prije upisa u ucenicki ili studentski dom

- pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija

3. Zdravstvena i tjelesna kultura

- pregled i savjetovanje s profesorom/icom TZK u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i
sposobnosti za prilagodeni program tjelesne i zdravstvene kulture onih ucenika koji iz zdravstvenih
razloga ne mogu pratiti redoviti program

- pregled prije natjecanja u Skolskim sportskim klubovima

4. Mjere zastite od zaraznih bolesti:

Djeci koja u Skolskoj godini 2024 /25 pohadaju zavrSi razred srednje Skole/gimnazije, provjerit Ce se
cjepni status u Zdravstvenom kartonu skolskog djeteta (koji se nalazi u ambulanti Skolske
medicine). Djeca koja su propustila cijepljenje protiv difterije i tetanusa (i proslo je viSe od pet
godina od zadnjeg docjepljivanja) i poliomijelitisa u osmom razredu osnovne Skole, docijepit Ce se
jednom dozom cjepiva protiv difterije i tetanusa, te poliomijelitisa. Cijepljenje ucenika provodi se u
skladu s Provedbenim programom obveznog cijepljenja u Hrvatskoj za tekucu kalendarsku godinu,
obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene organizacije ili
prikladnim prostorijama Skole.

Skole su duzne na temelju primljene obavijesti dovesti na cijepljenje sve u¢enike koji podlijezu
obveznoj imunizaciji (Zakon o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti NN zadnje izmjene 143 /21,
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Pravilnik o nacinu provodenja imunizacije, seroprofilakse i kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti
te o osobama koje se moraju podvrgnuti toj obvezi NN 103/13, 144/20, 133/22).

4.2. Kontrolni pregledi pri pojavi zarazne bolesti u $koli i poduzimanje manjih
protuepidemijskih mjera

5. Zastita i unapredenje Skolskog okolisa (higijenska kontrola $kole, nadzor nad prehranom
uCenika, kontrola uvjeta obrazovanja za ucenike s posebnim potrebama)

6. SavjetovalisSni rad se odvija u izdvojenom i oglaSenom vremenu za savjetovaliSte kao i prema
potrebi u svrhu pomo¢i i rjeSavanju temeljnih problema s kojima se susrec¢u djeca, adolescenti,
njihovi roditelji, skrbnici, nastavnici i ucitelji: prilagodba na $kolu, skolski neuspjeh, poremecaji
ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni poremecaji zdravlja, zastita reproduktivnog
zdravlja i planiranje obitelji, zloupotreba psihoaktivnih droga i drugi oblici ovisnosti, problemi
mentalnog zdravlja i dr.

7. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja

Odvija se kao zasebna aktivnost i/ili integrirana u sistematske preglede i cijepljenja, u skladu s
Nastavnim planom i programom zdravstvenog odgoja za osnovne i srednje skole

PRIJEDLOG TEMA ZA UCENIKE:

Irazred: ,2Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje“
Irazred djevojke: ,Samopregled dojke“, ,Menstruacijski ciklus i osobna higijena“
Irazred mladi¢i: ,Samopregled testisa“

Il razred: »Zastita reproduktivnog zdravlja“

PRIJEDLOG TEMA ZA RODITELJE (roditeljski sastanci)

Irazred: ,Upoznavanje s programom mjera i radom tima Skolske medicine“

9. Utvrdivanje psihofizicke sposobnosti ucenika i primjerenog oblika skolovanja

Dio je rada Stru¢nog povjerenstva Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
zadnje izmjene 156/23), Pravilniku o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju
uCenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/15) i Pravilniku o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja
djeteta, ucenika te sastavu stru¢nih povjerenstava (NN 67/14, 63/20)

NadleZni tim Skolske medicine
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6.2. PLAN SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA
Plan socijalne zaStite uCenika obuhvaca suradnju s:
- Hrvatskim zavodom za socijalni rad
- Policijskom ispostavom
- Organizacijom Crvenog kriza

Kako bi se poboljSala suradnja izmedu roditelja i Skole vaZznost te suradnje bit ¢e naglaSena na
svim roditeljskim sastancima i u individualnim razgovorima s roditeljima.

U situacijama kada se utvrdi da socijalna deprivacija bilo koje vrste utjece na postignuce i/ili
redovitost dolaZenja u Skolu nekog ucenika, Skola ¢e reagirati u skladu s moguénostima, a svakako
obavjes¢ivanjem Hrvatskog zavoda za socijalni rad.

Skola ¢e cjelokupnom djelatno$éu poticati kvalitetnu socijalizaciju svih uéenika.

U socijalnoj zastiti u€enika osobito su istaknute uloge razrednika i stru¢nih suradnika psihologa,
pedagoga i edukacijskog rehabilitatora.

6.3. PLAN EKOLOSKE ZASTITE UCENIKA

Programi ekoloske zastite osim kroz adekvatne nastavne jedinice posebno ¢e se ostvarivati kroz
rad u izvannastavnim aktivnostima i Skolskim projektima kao i suradnju s izvanskolskim
institucijama, udrugama, inicijativama i sl.

Skola ¢e udiniti iskorake u pogledu ekoloskih tema o¢uvanja okolisa $kole, ustede energenata,
recikliranja i dr.

Za estetsko uredenje Skole zaduZena je nastavnica likovne umjetnosti K. Bradanovic¢.
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7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA RADNIKA SKOLE

7.1 ZaduZenje odgojno-obrazovnih radnika Skole

NAPOMENA: Tablica zaduZenja odgojno-obrazovnih djelatnika skole nalazi
se u Prilogu Godisnjeg plana i programa rada skole
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7.2. Podaci o ostalim radnicima u skoli i njihovim zaduzZenjima

Ime i prezime Struka Poslovi ]::(t)l] Radno Pripomena
Tjed | God vrijeme
Mlanlabus | drscpoviesti | Ravearel] | 40 | 1744 | UE0i000 | I vane
wirosaviowe | | PO | Sriniouadnk |4y 17,y | 0800 1400 | amenivanie
MarinaMarnoue | e, | Szt | 4o | 1704 | Q9SG TA0H emienivni
AnaPacKarega | | e | %0 174 13001900 | smjena
Ilka Stivojevi¢ edu?(l:;c_%]:slie Strggr&?f;zl;iﬁ; - 40 | 1744 22:8813:88 Izrr;j;rjlzei;/:nje
rehabilitacije rehabilitatorica
Marina Jurilj ‘;‘r’gzﬁi Tajnica 40 | 1744 2188:1 g:gg IZ‘?;‘;E;’:nje
Nikolina Puklin mag. ekonomije | RacCunovotkinja 40 | 1744 gz,ggig’gg Izrr;jrenr;zei;/:nje
DR | chonomss | MEorodeni | 4g [ 17gg | SA1SS0 lmenivai
IO | cxonomisr | Ammstsioni | 4g [ 1744 | 0130 [ amjenbvani
Vedran Svirc¢ic¢ plinoinstalater Domar lozac 40 1744 (1)2:88;3:88 Izrr;jrerlr;:'j;l/:nje
Slaven Urukalovié S;;}?Egsal;i Domar 40 | 1744 2;;88%3:88 Izrr;j;r;jeir\::nje
Andrea Radanovi¢ SSS Spremacica 40 | 1744 (1)46;:88;2}:88 Izrr;j;rjl]'eir\::nje
Vignja Hlad SSS Spremactica 40 | 1744 22:88:;;:88 IZI?;?EX:nje
Vesna Martinjak NKV Spremacica 40| 1744 (1)461:88:;;:88 IZI?;?EZ:MG
‘Matiasec NS sprematica | 40| 1744 | Jyloy0 | “omena
Nada Glavan NKV Spremacica 40 | 1744 2288;;88 Izmsjrenr;zeir\::nje
Gordana Sauli¢ NKV Spremacica 40 1744 2288;;88 Izn;j;r;:’ei;l/:nje
Jasna Stih NKV Spremacica 40 | 1744 (1)288;‘2}88 Izmsj;r;zeir\f:nje
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8. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA U SKOLI

8.1. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA

Nastavni predmeti: Hrvatski jezik

v

Clanovi vijeca:

Voditeljica vijeca:

Marija Bari¢, Nikolina Bratkovi¢ Katni¢, Mirna Franc, Zdravka Kramari¢,
Marijana Ljubi¢, Lana MilaSinovi¢, Matea Pili Malec, Zvonimira Spoljar

Zdravka Kramari¢

VRIJEME SADRZA] RADA IZVOPAC
REALIZACIJE
1. dogovor o izradi i izrada izvedbenih i operativnih
nastavnih planova i programa te godis$njih izvedbenih
kurikula
2. utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja - izrada
zajednickih kriterija s kojima ¢e ucenici biti upoznati
na prvim satovima, s posebnim osvrtom na smjer
trgovac
3. razgovor o e-dnevniku, rjeSavanje problema s kojima
se susre¢emo svi ¢lanovi
4. planiranje radionica Kako napisati dobar esej, Kako Vijeca
napisati dobar sazZetak za ucenike zavrsnih razreda
koji idu na DrZzavnu maturu iz Hrvatskoga jezika
5. prijedlozi za Skolski kurikul i izrada s posebnim
naglaskom na ucenike s prilagodenim programom te
individualizacijom sadrZaja
6. planiranje izvanucionicke nastave
RUJAN 7. formiranje grupa dopunske, dodatne i fakultativne
nastave
8. razgovor o ucenicima s teSko¢ama (IOOP) i njihovoj
implementaciji u nastavu Hrvatskoga jezika
9. osvrtnarezultate DrZzavne mature iz Hrvatskoga
jezika
10. planiranje obiljeZavanja bitnih nadnevaka u Skolskoj
godini
11. dogovor o odabiru lektira za Skolsku knjiznicu
12. uredivanje kabineta
13. narucivanje potrebnog materijala za potrebe nastave
Hrvatskoga jezika
14. stru¢na tema - elementi i kriteriji vrednovanja,
predavanje i radionica (Zdravka Kramaric)
15. ukljucivanje u stru¢ne skupove
16. obiljezavanje Europskog dana jezika (26. rujna)
17. obiljeZavanje Medunarodnog dana europske bastine
1. obiljeZavanje Medunarodnog dana europske bastine svi ¢lanovi
LISTOPAD 2. osvrtna odabrane udzbenike Vijeca
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3. redovito pracenje stranica Nacionalnog centra za
vanjskog vrednovanje obrazovanja te izvje$c¢ivanja o
eventualnim promjenama i novostima
4. obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (15. 10. - 15.
11)
5. strucna tema - Medijska kultura, predavanje i
radionica (Mirna Franc)
6. ukljucivanje u strucne skupove
1. posjet Interliberu (studeni 2024.)
STUDENI 2. stru.éna.l tema - Prirr_zjef_dob.r,e prakse, predavanje i
radionica (Lana Milasinovic)
3. ukljucivanje u strucne skupove
1. analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista i svi Clanovi
planiranje rada u drugom polugodistu Vijeca
2. izmjena iskustava sa struc¢nih skupova
PROSINAC 3. osvrtna realizaciju dodatne i dopunske nastave
4. strucnatema - Literarna skupina kao izvannastavna
aktivnost (Matea Pili Malec)
5. ukljucivanje u stru¢ne skupove
1. priprema ucenika za natjecanje u poznavanju
hrvatskoga jezika
2. pripreme za smotru LiDraNo svi ¢lanovi
SIJECAN] 3. nvazoén.(.)st .seminf:\r.ima, stru¢nim skupovima i Vijeca
Zupanijskim aktivima
4. strucna tema - Dramska skupina kao izvannastavna
aktivnost (Nikolina Bratkovi¢-Katnic)
5. ukljucivanje u strucne skupove
1. organiziranje i provedba Skolskog natjecanja svi ¢lanovi
2. priprema ucenika za sudjelovanje na Zupanijskim Vijeca
natjecanjima
3. izbor tema za Dan otvorenih vrata
4. strucna tema - Jezi¢ne pogreske u pisanim radovima
VELJACA ucenika, predavanje (Marija Baric)
5. obiljezavanje Medunarodnog dana materinskoga
jezika (21. veljace)
6. ukljucivanje u stru¢ne skupove
1. obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika (11. oZujka) svi ¢lanovi
2. obiljezavanje Svjetskog dana kazalista (17. ozujka) Vijece
0ZUJAK 3. obiljezavanje Svjetskog dana poezije (21. oZujka)
4. stru€na tema po izboru nastavnika
5. ukljucivanje u struc¢ne skupove
1. pregled najzanimljivijih tema iz stru¢nih €asopisa
2. strucna tema po izboru nastavnika svi ¢lanovi
3. dogovor o izvedbi projekata za Dan projektne nastave Vijeca
4. obiljeZavanje Svjetskog dana kreativnosti (21.
TRAVAN] travnja)
5. obiljezavanje Dana hrvatske knjige (22. travnja)
6. obiljezavanje Dana medijske pismenosti (19. do 25.

travnja)

47



ukljucivanje u stru¢ne skupove

SVIBAN]

v W

. analiza provedbe Skolskih, Zupanijskih i drzavnih

natjecanja

. organiziranje i provedba radionica ,Kako napisati

dobar esej?" za uCenike zavrsnih razreda koji idu na
Drzavnu maturu iz Hrvatskoga jezika

Dan projektne nastave

stru¢na tema po izboru nastavnika

nazoc¢nost seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima

ukljucivanje u stru¢ne skupove

svi ¢lanovi
Vijeca

LIPAN]

B W=

vt

izmjena iskustava sa strucnih skupova

strucna tema po izboru nastavnika

prijedlog zaduZenja za Skolsku godinu 2024./2025.
analiza postignutih rezultata odgojno-obrazovnog
procesa na kraju Skolske godine u razli¢itim
usmjerenjima uz primjedbe na GIK-ove

provedba ispita Drzavne mature

. provodenje predmetnih i razlikovnih ispita te

dopunske nastave

svi ¢lanovi
Vijeca

SRPAN]

N

analiza rada struc¢nog vijec¢a u protekloj godini
osvrt na DrZzavnu maturu

. planiranje aktivnosti za sljedec¢u Skolsku godinu

svi ¢lanovi
Vijeca

POSLOVI
TIJEKOM
CIJELE
SKOLSKE
GODINE

1. uredenju hodnika prema ucionicama
hrvatskoga jezika kao i same ucionice te
kabineta

2. razgovor o samostalnim, izbornim aktivnostima

ucenika - izrada plakata, panoa, rad na
projektima

3. razgovor o medupredmetnim temama u nastavi

Hrvatskoga jezika
4. ukljucivanje terenske nastave u kurikul
Hrvatskoga jezika
odrzavanje nastavnih sredstava i pomagala
pracenje strucne i pedagoske literature
prijedlozi za nabavu struc¢nih Casopisa i knjiga

PN W

0 njima

9. pracenje realizacije nastave

10. sudjelovanje u kulturnim aktivnostima skole

11. provedba Projektne nastave i Dana otvorenih
vrata

12. organizirani posjet kulturnim priredbama

13. organizirane terenske nastave

14. medunarodni projekti

15. organizirani odlazak na kazali$ne predstave

16. suradnja s ostalim stru¢nim aktivima unutar
Skole

17. dramska skupina

odlazak na stru¢na usavrsavanja i izvjeStavanje

svi ¢lanovi
Vijeca

48



18. novinarska skupina

19. literarna skupina

20. medijska pismenost (fakultativna nastava)
21. keramicka skupina

22.ucenicka zadruga

Napomena:
e Svaki Ce ¢lan aktiva tijekom godine odrZati do dva stru¢na izlaganja, jedan prema zadanoj temi,
jedan prema vlastitom izboru.
e Rad aktiva bit ¢e ukljucen i u Etwinning i Erasmus + projekte, kao i u Skolske projekte.

8.2. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

Nastavni predmeti: ENGLESKI JEZIK, NJEMACKI JEZIK, TALIJANSKI JEZIK, FRANCUSKI

JEZIK, LATINSKI JEZIK, Fakultativna nastava: ENGLESKI JEZIK,
Fakultativna nastava: NJEMACKI JEZIK - DSD, Fakultativna nastava:
TALIJANSKI JEZIK

Clanovi vijeca: SUZANA BAN, prof. savjetnik, ZEL]JKA BREZNI, prof. izvrsni savjetnik,

IDA GLOBOCNIK, prof., ANDELKO GOLUB, prof.,

VELJANA MATIC, prof., SANJA ]ELAKOVIC KUHNER, prof. izvrsni savjetnik,
CAROLYN JUMIC, prof., SANDRA KOSOVIC, prof,

HELGA KRALJIK, prof. izvrsni savjetnik, ANTO SEMUNOVIC, prof.

ANKICA SARIC, prof. izvrsni savjetnik, ELENA ZUGEC, prof.

KRISTINA LONCAREVIC, prof.

Voditeljica vije¢a:  Sanja Jelakovi¢ Kiithner

Prijedlog tema za radionice /predavanja i mjesec:

1.
2.

O 0N o s

Obiljezavanje EDL: Pop-Up Language Café , Helga Kraljik i Ankica Sari¢ (rujan 2024.)
Obiljezavanje EDL: Tell me where you're from and what language you speak without saying it,
Zeljka Brezni i Sanja Jelakovi¢ Kiithner (rujan 2024.)

Wie bereitet man eine Woche der deutschen Sprache und Kultur vor? Ida Globo¢nik (listopad,
2024.)

The Power of AR and VR: presenting the project, Ankica Sari¢, Helga Kraljik (listopad, 2024.)
From English to Latin: A Language Connection, Helga Kraljik i Andelko Golub (studeni 2024.)
Frontiers of Al in teaching, Suzana Ban (studeni, 2024.)

Jezicno posredovanje - aspekti i ideje Suzana Ban (prosinac, 2024.)

Smart Education project: a kick off meeting report, Ankica Sari¢, Helga Kraljik (studeni, 2024.)
Visejezi¢no obiljeZavanje posebnih datuma, Ankica Sarié, Sanja Jelakovi¢ Kiihner (prosinac,
2024.)
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10. Visejezicnost i interdisciplinarnost, Zeljka Brezni, Sanja Jelakovié¢ Kiihner (sije¢anj / veljaca
2025.)

11. Wie kann man eine Geschichte erzdhlen? Ida Globo¢nik (oZujak/ travanj 2025)

12. 0d engleskog do latinskog i njemackog: jezi¢ne poveznice, Zeljka Brezni i Andelko Golub
(oZujak, 2025.)

13. Novi kurikuli u strukovnim $kolama i modularna nastava stranog jezika - Sanja Jelakovic¢
Kiihner (veljaca - travanj 2025.)

14. Izborna nastava talijanskog jezika - izvjesé¢e (ozujak 2025.)

15. The role of a teacher in the 21st century classroom, Suzana Ban (veljaca 2025.)

16. Class-shadowing kao prilika za profesionalno usavrsavanje, Helga Kraljik i Zeljka Brezni
(travanj, 2025.)

17. Political correctness through language teaching, Suzana Ban (travanj, 2025.)

1. Izradaizvedbenih i svi ¢lanovi aktiva
operativnih nastavnih
planova i programa.

2. Odabir dodatne

literature za engleski profesori engleskog jezika
jezik za strukovne
programe
3. Rasprava o elementima
i kriterijima svi Clanovi aktiva

ocjenjivanja i ostalom
dokumentacijom s
kojom ¢e ucenici biti
upoznati na prvim Svi €lanovi aktiva
satima.

4. Rad na usuglasavanju
kriterija ocjenjivanja
unutar aktiva. Svi ¢lanovi aktiva

5. Dogovor oko izrade
izvedbenih i
operativnih planova te Svi €lanovi aktiva
GIK-ova i tematskih
planiranja

6. Formiranje grupa Svi ¢lanovi aktiva
dopunske i dodatne
nastave.

7. Planiranje i
organiziranje ucenickih Svi €lanovi aktiva
mobilnosti (Erasmus+
aktivnost)

8. Rezultati provedbe
fakultativne nastave iz Ida Globo¢nik, prof.
Njemackog jezika. Anto Semunovi¢, prof.
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9. Rezultati provedbe
izborne nastave iz
Talijanskog jezika.

10. Rezultati provedbe
fakultativne nastave iz
Engleskog jezika.

11. ObiljeZavanje
Europskog dana stranih
jezika.

12. Organiziranje
medunarodnog
rukometnog DaF-Cupa.
Zemlje sudionice:
Austrija, Ukrajina,
Njemacka, Madarska,
Slovenija i Hrvatska.

13. Planiranje i
organiziranje razmjene
ucenika i posjeta Skoli
partneru u Veszprému,
Madarska.

14. Planiranje i
organiziranje odlaska i
nastupa na Max-u;
talent show, Varazdin

15. Planiranje i
organiziranje odlaska
na Drzavno prvenstvo u
robotici; Ogulin

16. Osvrt na rezultate
drzavne mature iz
Engleskoga i
Njemackoga jezika

17. Daljnje razvijanje
suradnje sa osnovnim
Skolama zapreSickog
kraja te Visokom
Skolom u ZapreSicu u
svrhu promidzbe
Njemackoga jezika.

1. Uredenje kabineta
stranih jezika,
opremanje ucionica u
kojima se odrzava
nastava stranih jezika

Sanja Jelakovi¢-Kiihner, prof.
Ankica Sari¢, prof.
Helga Kraljik, prof.

Voditeljice INAe Sekcija za
poticanje visejezi¢nosti

Ida Globo¢nik, prof.
Suzana Ban, prof.

Ida Globoc¢nik, prof.

Ida Globocnik, prof.

Ida Globoc¢nik, prof.

Svi ¢lanovi aktiva

Sandra Kosovi¢, prof.
Ida Globoc¢nik, prof.
Anto Semunovi¢, prof.

Svi ¢lanovi aktiva

1. Analiza inicijalnih
testova iz Engleskoga i
Njemackoga jezika.

Svi ¢lanovi aktiva
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. Izborna nastava iz

Talijanskoga jezika -
analiza stanja.

. Fakultativna nastava iz

Njemackoga jezika -
analiza stanja.

. Fakultativna nastava iz

Engleskog jezika -
analiza stanja

. INA Poticanje
visejeziCnosti - osvrt na
dosadasnji rad i analiza
stanja

. Planiranje i provedba
obiljeZavanja Dana
Erasmusa

. 0Odlazak na online

konferenciju Hrvatskog
udruZenja profesora
njemackog jezika.

. Jezi¢ni kamp -
priprema ucenika 4.
razreda za polaganje
ispita za stjecanje
Njemacke jezi¢ne
diplome (DSD -
Deutsches
Sprachdiplom).

. Planiranje i
organiziranje posjeta
ucenika i nastavnika
Skoli (job/class
shadowing Erasmus+
aktivnost)

10. Odabir lektira za

engleski jezik

11. Redovito pracenje

stranica Nacionalnog
centra za vanjskog
vrednovanje
obrazovanja te
izvjesS¢ivanja o
eventualnim
promjenama i
novostima.

. Odlazak na

konferenciju Hrvatskog
udruZenja profesora
engleskog jezika.

Sanja Jelakovi¢-Kuihner, prof.

Ida Globo¢nik, prof.
Anto Semunovi¢, prof.

Ankica Sari¢, prof.
Helga Kraljik, prof.

Voditeljice INAe Sekcija za

poticanje visejezi¢nosti

Ankica Sari¢, prof.
Helga Kraljik, prof.

profesori Njemackoga jezika

Ida Globoc¢nik, prof.

Voditeljice INAe Sekcija za

poticanje viSejezicnosti

profesori engleskog jezika

Zeljka Brezni, prof.
Carolyn Jumié¢, prof.
Suzana Ban, prof.

profesori engleskog jezika




. Provodenje pismenog i
usmenog ispita za
stjecanje njemacke
jezi¢ne diplome (DSD
2- Deutsches
Sprachdiplom)

. Analiza uspjeha
ucenika na kraju 1.
polugodista i planiranje
rada u drugom
polugodistu.

. Izmjena iskustava sa
strucnih skupova.

. Osvrt na realizaciju
dodatne nastave
(priprema ucenika za
natjecanje)

Profesori njemackog jezika

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

. Priprema za odrZavanje
Skolskih natjecanja.

. Organiziranje i
provedba
medunarodnog
rukometnog DaF-Cupa.
. Prisustvovanje
seminarima, stru¢nim
skupovima i
Zupanijskim aktivima.

Svi ¢lanovi aktiva

Ida Globoc¢nik, prof.

Svi ¢lanovi aktiva

Realizacija nastave.
Organiziranje i
provedba skolskog
natjecanja iz stranih
jezika.

Priprema ucenika za
sudjelovanje na
Zupanijskim
natjecanjima.
Priprema ucenika za
polaganje DSD I ispita
(B1 nivo)-pisano i
usmeno

Obiljezavanje
Valentinova i
Medunarodnoj dana
materinjeg jezika
Karneval, Fasching und
Maskenball- suradnja

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Anto Semunovi¢, prof.
Ida Globo¢nik, prof.
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vertikale na
njemackom jeziku
[zbor tema za Dan
otvorenih vrata
Pripreme za odlazak na
razmjenu ucenika 1., 2.
i 3. razreda sa Skolom
partnerom u Veszprém
u Madarskoj.

Pripreme za CLIL-
Drzavno natjecanje u
robotici u Ogulinu

Svi ¢lanovi aktiva

Ida Globo¢nik, prof.

Ida Globo¢nik, prof.

tema iz strucnih
Casopisa.

. Dogovor oko izvedbe
interdisciplinarne
nastave za Dan
otvorenih vrata.

. Pripreme za docek
gostiju na razmjenu
ucenika 3.1 2. razreda
sa Skolom partnerom u
Veszprém u Madarskoj.

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

profesori njemackog jezika

. Analiza provedbe
Skolskih, Zupanijskih i
drZavnih natjecanja.
Dan otvorenih vrata.
Prisustvovanje
seminarima, stru¢nim
skupovima i
Zupanijskim aktivima.

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

. Izmjena iskustava sa
struc¢nih skupova.

. Prijedlog zaduZenja za
Skolsku godinu
2025./2026.

. Analiza postignutih
rezultata odgojno-
obrazovnog procesa na
kraju Skolske godine po
razli¢itim smjerovima
uz primjedbe na
planove i programe.

. Provedba ispita
DrZavne mature.

. Provodenje
predmetnih,

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva
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razlikovnih ispita, te
dopunskog rada.

vijeca u protekloj

2. Osvrtnadrzavnu
maturu.

sljedecu skolsku
godinu.

1. Analiza rada stru¢nog Svi €lanovi aktiva

godini. Svi €lanovi aktiva

1. Planiranje aktivnosti za Svi ¢lanovi aktiva

GLAVNI CILJEVI:

Rad na usuglaSavanju kriterija ocjenjivanja
unutar aktiva.

Rasterecenje ucenika.

Uvodenje samostalnih aktivnosti u¢enika
(izrada panoa, plakata, rad na manjim
projektima).

Uvodenje gradanskog odgoja i obrazovanja u
nastavu stranog jezika

Daljnje ukljuc¢ivanje racunala u nastavu
stranih jezika.

Obogacivanje knjiznog fonda stranih jezika
Daljnje poticanje interdisciplinarne nastave te
povlacenje paralele izmedu nastava razlic¢itih
stranih jezika.

Daljnje povezivanje s osnovnim $kolama i
Visokom Skolom u ZapreSi¢u u svrhu
promocije Njemackoga jezika.

OdrZavanje nastavnih sredstava i pomagala.
Pracenje strucne i pedagoske literature.
Odlazak na svi oblike stru¢nih usavrSavanja te
izvjeS¢ivanje sa istih.

Pracenje realizacije nastave.

Pracenje rada i uspjeha ucenika.

Rad na izvannastavnim aktivnostima poput
promoviranja vaznosti u€enja stranih jezika.
Poticanje uc¢enika na pohadanje fakultativne
nastave stranih jezika.

Medunarodni susreti i projekti.

Svi ¢lanovi
aktiva
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8.3. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA MATEMATIKE

Nastavni predmeti: matematika, primijenjena matematika, gospodarska matematika, matematika u

v

Clanovi vijeca:

Voditelj vijeéa:

struci

Sandra Becarevi¢

Ivana Imbrija, Antonija Jurkovi¢, Maja Mravunac, Vedrana Dokovi¢, Sandra
Becarevic

Mjesec

Sadrzaj rada

Realizator

Rujan

razmatranje elemenata i kriterija vrednovanja.
razrada godisnjih izvedbenih kurikula

dogovor o nabavci udzbenika i zbirki zadataka za
potrebe profesora

razgovor o uCenicima s prilagodenim programom i
individualiziranim pristupom, razmjena iskustava
razmjena iskustava s individualnog i kolektivnog
stru¢nog usavrsavanja

razmatranje podjele zaduZenja za upraznjeno radno
mjesto nastavnika matematike

Svi ¢lanovi

Listopad

-stru¢no metodicke teme: ogledno predavanje i osvrt
»Erasmus projekt-iskustva“, I. Imbrija, prof. mentor)

Svi ¢lanovi

Studeni

izvjesSce sa strucnih usavrsavanja
uredivanje kabineta

Svi ¢lanovi

Prosinac

stru¢no metodicke teme: ogledno predavanje iz
matematike i osvrt (,Primjena novih tehnologija u
nastavi matematike®, Sandra Becarevic, prof.)

Svi ¢lanovi

Sijecanj

pripreme za provedbu i provedba Skolskog natjecanja
iz matematike

osvrt na postignuca i rezultate ucenika tijekom 1.
polugodista

Svi ¢lanovi

Veljaca

izvjeSce sa strucnih usavrSavanja
osvrt na provedbu dodatne i dopunske nastave

Svi ¢lanovi

Ozujak

stru¢no metodicke teme: ogledno predavanje iz
matematike i osvrt (''DrZavna matura 2023.-osvrt na
zadatke.", prof. Vedrana Pokovic¢)

Svi ¢lanovi
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e izvjeScCe sa strucnih usavrSavanja

Travanj e pripreme za sudjelovanje na Danu otvorenih vrata Svi Clanovi
SSBJ]J (projektna nastava)

e analiza rezultata matematickih natjecanja

Svibanj e konzultacije o nacinu provedbe dopunskog rada iz Svi ¢lanovi

matematike

e analiza uspjeha na kraju nastavne godine

e osvrt na realizaciju godiSnjih kurikula

e konzultacije i izrada prijedloga zaduZenja u sljedecoj

Lipanj Skolskoj godini Svi ¢lanovi

¢ analiza rada stru¢nog vijeca u protekloj godini

e osvrtna ispitiprovedbu DrZzavne mature iz
matematike

8.4. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA PRIRODNIH PREDMETA

Nastavni predmeti: biologija, zdravstveni odgoj, anatomija i fiziologija,dermatologija, biologija
s ekologijom, ekologija i odrZzivi razvoj, kozmetologija, primjenjena kemija,
tehnolosSke vjeZbe, poznavanje materijala, fizika, kemija

Clanovi vijeéa: Nikola Beg, Zeljka Gaspert, Vesna Mari¢, Melita Hanzir Gruden, Zeljka Hadrovié¢
Janci¢

Voditeljica vije¢a: = Vesna Mari¢

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
REALIZACIJE

1. Izrada godisSnjeg Plana i programa rada aktiva

2. Konzultacije oko izrade nastavnih planova i
programa - koleracija u nastavi, medupredmetne teme

3. Skolski kurikulum-prijedlozi i izrada

4. Uskladivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja

5.Poticanje i motiviranje u¢enika kroz nastavni proces

6. Opremljenost ucionica i kabineta

7. Prijedlozi za nabavu strucne litarature

PRVO 8. Dogovor o stru¢nim ekskurzijama i izvanucionickoj
POLUGODISTE nastavi
9. Informacije o individualnom i kolektivnom stru¢nom Svi Clanovi
usavrsavanju aktiva

10. Pripreme za natjecanja

11. IzvjeSc¢a sa strucnih usavrsavanja ¢lanova aktiva

12. Osvrt na uspjeh ucenika u prvom polugodistu i
realizaciju satnice

1. Pripremanje ucenika i provedba Skolskih natjecanja
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2. Aktivnosti vezane uz drZavnu maturu- pomoc¢ u
pripremama i osvrti na provedbu

3. IzvjeSc¢a sa strucnih usavrSavanja, pracenje strucne
literature, novosti iz svijeta znanosti i

odgojnoobrazovnog podrucja Svi ¢lanovi
DRUGO 4. Dogovor oko provedbe projektne nastave i provedba aktiva
POLUGODISTE iste

5. OdrZavanje nastavnih sredstava i pomagala

6. Osvrt na realizaciju plana i programa

7. Osvrt na rezultate natjecanja ucenika

8. Analiza interesa ucenika za prirodoslovne predmete,
posebno maturanata

9. Konzultacije o zaduZenjima u sljedecoj Skolskoj godini

10. Osvrt na rad aktiva i prijedlozi za poboljSanje rada

8.5. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA DRUSTVENIH PREDMETA

Nastavni predmeti: Likovna umjetnost, glazbena umjetnost, tjelesna i zdravstvena kultura

v

Clanovi vijeca: Ivana Jerkovi¢, Branka Prosevc, Bore Kolaj, Zlatka Bencek, Hrvoje Matanovic,
Keti Bradanovi¢

Voditelj vijeca: Keti Bradanovic¢
VRIJEME ~ o
REALIZACIJE SADRZAJ RADA IZVODAC
1. predstavljanje godiSnjeg plana aktiva
2. konzultacije oko izrade godisnjih planova i programa
3. utvrdivanje elemenata ocjenjivanja
4. potrebe za stru¢nom literaturom i nastavnom

Rujan sredstvima i pomagalima Svi ¢lanovi

5. Gradanski odgoj i obrazovanje

6. Podrska djeci s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

7. Razno

1. planiranje stru¢nog usavrsavanja

2. planiranje natjecanja u€enika

Studeni 3. Tema: poticanje i motiviranje ucenika kroz nastavni Svi ¢lanovi

proces

4. Razno
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1. realizacija plana i programa u prvom obrazovnom
razdoblju
Veljaca 2. kratka izvjesc¢a s eventualnih stru¢nih usavrsavanja Svi ¢lanovi
3. priprema i sudjelovanje na natjecanjima
4. razno
1. analiza realizacije nastavnog plana i programa
2. izvjeSca sa strucnih skupova i odrzanih natjecanja
Svibanj 3. prijedlog zaduZenja za sljede¢u nastavnu godinu Svi ¢lanovi
4. osvrtnarad aktiva
5. razno
1. Analiza uspjeha
Lipanj 2. Organizacija dopunskoga rada Svi ¢lanovi
3. Analiza novih aspekata planiranja i programiranja
rada

8.6. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA HUMANISTICKIH PREDMETA I

GEOGRAFIJE

Nastavni predmeti: povijest, geografija, filozofija, logika, sociologija, etika, vjeronauk,

v

Clanovi vijeca:

Voditelj vijeca:

politika i gospodarstvo, psihologija

Zvonimira Spoljar, Puro Abramovi¢, Bernarda Majstorovié, Ljiljana
Brkljaci¢ Melki¢, Dario Pavlovi¢, Bruno Kurek, Petra Katarincic,
Slavica Gojevic, Zeljka Winkler

Zeljka Winkler

VRIJEME < -
REALIZACIE SADRZAJ RADA IZVODAC
rujan e dogovor o sudjelovanju u skolskim, Erasmus i Svi ¢lanovi aktiva
eTwinning projektima; predstavljanje projekata
e Dan sadnje stabala - $kolski projekt
e razgovor o nastavnim planovima i programima,
predmetnim kurikulumima, medupredmetnim
temama te o darovitim ucenicima i u¢enicima s
teSko¢ama
listopad Svi Clanovi aktiva
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Zeljka Winkler: Novi Pravilnik o vrednovanju -
predavanje

Slavica Gojevi¢: eTwinning - predavanje
obiljeZavanje: Dan Erasmusa, Medunarodni dan
nenasilja, Svjetski dan hrane, Medunarodni dana
borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti,
Europski dan suzbijanja trgovine ljudima

studeni

redovito pracenje mreznih stranica MZ0-a i AZOO-a;
razgovor o predstoje¢im natjecanjima na Skolskoj
razini

Zvonimira Spoljar: Koristenje Google Docs platforme
za razmjenu informacija - predavanje

obiljeZavanje: Medunarodni dan tolerancije, Dan
sje¢anja na Zrtve Vukovara, Svjetski dan filozofije,
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

Svi ¢lanovi aktiva

prosinac

pripreme za nadolazeca Skolska natjecanja
obiljezavanje: Medunarodni dan volontera,
Medunarodni dan ljudskih prava, Medunarodni dan
migranata

Svi ¢lanovi aktiva

sijecanj

analiza rada prvog obrazovnog razdoblja
organizacija i provedba Skolskih natjecanja
priprema za Zupanijsku i meduzupanijsku razinu
natjecanja

Slavica Gojevi¢: Vrednovanje u nastavi etike i
povijesti - predavanje

obiljezavanje:

Medunarodni dan sje¢anja na Zrtve Holokausta

Svi ¢lanovi aktiva

veljaca

priprema za Zupanijsku i meduzupanijsku razinu
natjecanja

Zvonimira Spoljar: Erasmus+ rezultatl mobilnosti
(Portugal, Turska) - predavanje

obiljezavanje: Dan sigurnijeg interneta, Svjetski dan
socijalne pravde, Dan ruZic¢astih majica - Nacionalni
dan borbe protiv vrsnjackog nasilja

Svi ¢lanovi aktiva

oZujak

priprema za Zupanijsku i meduZupanijsku razinu
natjecanja

razgovor o pripremi u€enika za drzavnu maturu
obiljezavanje: Medunarodni dan Zena

Svi ¢lanovi aktiva

60



travanj e priprema ucenika za drZzavnu maturu Svi ¢lanovi aktiva
e priprema za Dan projektne nastave
o obiljezavanje: Dan planeta Zemlje
svibanj e Petra Katarinci¢: MICC Projekt - predavanje Svi Clanovi aktiva
e Dan projektne nastave
o obiljezavanje: Svjetski dan slobode medija,
Medunarodni dan bioloske raznolikosti, Svjetski dan
kulturnih razlicitosti, dijaloga i razvoja
lipanj Zeljka Winkler: Poucavanje prema novom Svi ¢lanovi aktiva
kurikulu(mu) nastave etike - predavanje
e obiljezavanje: Medunarodni dan djece Zrtava rata,
Svjetski dan zastite okolisa
srpanj e Petra Katrinci¢: Poucavanje prema novom Svi ¢lanovi aktiva

kurikulu(mu) nastave povijesti — predavanje

8.7. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA INFORMATIKE I ELEKTROTEHNIKE

Nastavni predmeti: Informatika, Tehnicko i poslovno komuniciranje, Upotreba informacijske

Clanovi vijeca:

Voditelj vijeca:

tehnologije u uredskom poslovanju, Tehnicko dokumentiranje, Uvod u baze
podataka, Osnove racunala, Grada rac¢unala, Operacijski sustavi, Prakti¢ne
osnove racunalstva, Algoritmi i programiranje, Osnove elektrotehnike, Uvod u
elektroniku, Digitalna logika, Uvod u racunalne mreZe, Racunalne mreZe,
Konfiguriranje racunalnih mreZa i servisa, Sigurnost informacijskih sustava,
Mikroupravljaci, Ugradbeni racunalni sustavi, Dizajn baza podataka, Skriptni
jezici i web programiranje, Primijenjena matematika, Napredno i objektno
programiranje, Dijagnostika i odrZzavanje informacijskih sustava, Posluziteljski
operacijski sustavi

Ljiljana Kristo, Irena Majer PostruZzin, Milan Vuli¢, Suncica Toki¢, Bernard
Vukovi¢, Danijel Pticar, Ivan Gnjec¢, Mia Peharec

Danijel Pticar
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dogovor o nabavci udZzbenika i zbirki zadataka za
potrebe profesora

razrada operativnih planova i programa

dogovor o individualnom i kolektivnom stru¢nom
usavrsavanju

podrska djeci s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

kurikulumi medupredmetnih tema

Svi ¢lanovi

stru¢no metodicke teme

Svi ¢lanovi

Tema: poticanje i motiviranje u¢enika kroz nastavni
proces

izvjeSce sa strucnih usavrsavanja

Svi
¢lanovi

stru¢no metodicke teme

Svi ¢lanovi

pripreme za provedbu Skolskog natjecanja iz
informatike i elektrotehnike

Svi ¢lanovi

izvjeSce sa strucnih usavrsavanja

pripreme za sudjelovanje na Zupanijskom natjecanju
iz informatike i elektrotehnike

Svi ¢lanovi

stru¢no metodicke teme: ogledno predavanje iz
informatike i osvrt ("'Rezultati uc¢enika SSBJ] na
DrZavnoj maturi", prof. Danijel Pticar)

Prof. Danijel
Pticar

izvjeSce sa strucnih usavrSavanja

pripreme za sudjelovanje na Danu otvorenih vrata
SSB]JJ (projektna nastava)

Svi ¢lanovi

analiza rezultata natjecanja iz informatike i
elektrotehnike

Svi ¢lanovi




¢ analiza uspjeha na kraju nastavne godine
e osvrtna realizaciju plana i programa
Lipanj e konzultacije o zaduZenjima u sljedecoj Skolskoj godini | Svi ¢lanovi

e analiza rada u eksperimentalnom programu

e prijedlozi za poboljSanje rada aktiva

8.8. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA EKONOMIJE, TURIZMA I TRGOVINE

Nastavni predmeti: poslovne komunikacije, knjigovodstvo s bilanciranjem, marketing,
komunikacijsko-prezentacijske vjeStine, racunovodstvo, vjeZbenicka
tvrtka, trziSte kapitala, bankarstvo I osiguranje, osnove turizma,
drustveno odgovorno poslovanje, pravno okruzZenje poslovanja,
tvrtka, poduzetnistvo, gospodarsko pravo, statistika, dionicarstvo,
novcarstvo, marketing, organizacija poslovanja poduzeca, osnove
ekonomije, obiteljski posao, globalno poslovno okruZenje, nabavno
poslovanje, poslovanje prodavaonice, prodajna komunikacija,
prodajno poslovanje, poslovna dokumentacija, odnosi s kupcima,
kreativnost u poslovanju, uvod u poslovno upravljanje, marketing
usluga, upravljanje prodajom, analiza financijskih izvjes¢a,
racunovodstvo neprofitnih organizacija, organizacija poslovanja
ugostiteljskih poduzeca, osnove turizma.

v

Clanovi vijeéa: Sabina Poto¢njak, Anita Kola Brundi¢, Ruth Cretnik, Stefanija Zugec,
Biserka Gregorina, Bojana IvoSevi¢, Petra Mihovi¢, Monika Skalec

Voditeljica vijeéa: Monika Skalec

VRIJEME

REALIZACIE SADRZA] RADA IZVODAC
» predstavljanje godiSnjeg plana aktiva
» definiranje aktivnosti vezanih za
obiljezavanje 20 godiSnjice Skole
» Kkonzultacije oko izrade godiSnjih planova i
RUJAN programa Svi ¢lanovi aktiva

» utvrdivanje elemenata ocjenjivanja

» potrebe za stru¢nom literaturom te
nastavnom sredstvima i pomagalima

» podrska djeci s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama




» kurikulumi medupredmetnih tema
» razno

SIJECAN]

» realizacija plana i programa u prvom
obrazovnom razdoblju

» Tema: poticanje i motiviranje ucenika kroz

nastavni proces

planiranje stru¢nog usavrSavanja

kratka izvjesSca s eventualnih stru¢nih

usavrsavanja

usaglaSavanje tema za zavrsne radnje

planiranje natjecanja ucenika

razno

\ 274

Svi ¢lanovi aktiva

0ZUJAK

Y|V V V¥V

izvjeSca sa strucnih skupova i odrZanih
natjecanja

prakti¢na nastava u $koli i radnom procesu
analiza tijeka i dinamike konzultacija vezano
za zavrSne radnje

» razno

VY VY

Svi ¢lanovi aktiva

SVIBAN]

» analiza realizacije nastavnog plana i
programa

» prijedlog zaduZenja za sljede¢u nastavnu
godinu

» osvrtnarad aktiva

» razno

Svi ¢lanovi aktiva

8.9. STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA PODRUCJA UGOSTITELJSTVA I 0SOBNIH

USLUGA

Nastavni predmeti: prehrana i poznavanje robe, tehnologija zanimanja, kuharstvo, slasticarstvo,
ugostiteljsko posluzivanje, bonton, frizerstvo s estetikom I vlasuljarstvom

v

Clanovi vijeca:

Voditeljica vijeca:

vjeZbe iz frizerstva, prakti¢na nastava, osnove manikiranja, tehnologija
frizerstva, tehnoloSke vjeZbe, osnove kozmetike, masaza tijela

Jasminka Prelevi¢, Zlata Zalac Rozi¢, Mirjana Sams, Dunja Vukelja, Josip Jukic,

Gordana Huzak, Vlatkica Hrgar

Zlata Zalac Rozi¢

VRIJEME SADRZAJ RADA IZVOPAC
REALIZACIJE
Izrada godisSnjeg plana i programa rada aktiva;
RUJAN Skolski kurikulum - prijedlozi i izrade
e Prakti¢na nastava Svi ¢lanovi
aktiva
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[zvjeS¢a sa strucnih skupova
PROSINAC Osvrt na uspjeh ucenika u prvom polugodistu i

realizaciju satnice Svi ¢lanovi
Osvrt na rad s u€enicima s teSkocama aktiva
razno
dogovor o sudjelovanju u danu projektne nastave

0ZUJAK Zavrsni radovi Svi ¢lanovi
razno aktiva
analiza realizacije nastavnog plana i programa

LIPAN] prijedlog zaduZenja za sljede¢u nastavnu godinu Svi ¢lanovi
osvrt na rad aktiva aktiva
razno

8.10. STRUCNA SLUZBA SKOLE

Strucna sluzba Skole (pedagog, psihologinja i edukacijska rehabilitatorica) ¢e organizirati jedno

cjelovito stru¢no usavrSavanje za nastavnike Skole sa ukupno 3 stru¢ne teme.

Vrijeme odrZavanja je pred pocetak nove nastavne godine (kolovoz 2025).

Stru¢na sluzba ce tijekom godine po potrebi organizirati i pojedinacne stru¢ne teme s vanjskim

predavacima.
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9. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I
ORGANA UPRAVLJANJA

9.1. Plan rada skolskih vije¢a i razrednika

9.1.1. Nastavnicko vijece

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITEL]I
rujan Organizacija odgojno-obrazovnog rada u skolskoj ravnatelj
godini 2024 /2025.
Rasprava o prijedlogu GodiSnjeg plana i programa ravnatelj, nastavnici i
rada te Skolskog kurikuluma pedagog
Rasprava i odluke o primjerenom obliku Pedagog, psihologinja,
Skolovanja i prijelazima ucenika voditeljica smjene, voditelji
strucnih vijec¢a
svi ¢lanovi
listopad Pripreme i obiljeZavanje Dana Skole ravnatelj, nastavnici,
strucni i vanjski suradnici
prosinac Rezultati odgojno-obrazovnog rada na kraju 1. razrednici,
obrazovnog razdoblja (s posebnim osvrtom na pedagog
napredovanje ucenika s teSko¢ama)
sijecanj Priprema rada u 2. obrazovnom razdoblju nastavnici, ravnatelj,
pedagog
lipanj Rasclamba uspjeha na kraju nastavne godine i ravnatelj
odluke o pedagoskim mjerama (s posebnim pedagog
osvrtom na napredovanje ucenika s teSko¢ama) satnicar, nastavnici
Organizacija i provedba dopunskoga rada
srpanj Rasclamba nakon dopunskoga rada, Pedagog,
Rasclamba rezultata ljetnog roka mature koordinatorica Drzavne
mature
kolovoz Organizacija i provodenje popravnih ispita pedagog, satnicar,
nastavnici
Uspjeh na kraju Skolske godine (nakon popravnih pedagog
ispita)
Priprema za sljedecu Skolsku godinu ravnatelj, pedagog
RaSclamba rezultata jesenskog roka mature koordinatorica Drzavne
mature
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9.1.2. Razredna vijeca

Formiranje razrednih vijec¢a svi ¢lanovi razrednih vijeca
Ucenici s teSko¢ama - drugi, treci i ¢etvrti razredi i strucni suradnici
(izrada planova podrske u skladu s primjerenim
oblicima Skolovanja ucenika i njihovim
specificnostima)

Zamolbe ucenika (odgovaranje po dogovoru, ...)

Planiranje i programiranje rada svi nastavnici,
Ucenici s teSko¢ama - prvi razredi** (izrada razrednici i
planova podrske u skladu s primjerenim oblicima strucni suradnici

Skolovanja ucenika i njihovim specifi¢nostima)
Otkrivanje potencijalno darovitih u¢enika

Rezultati na kraju l.obrazovnog razdoblja (s razredna vijeca
posebnim osvrtom na napredovanje ucenika s
teSko¢ama), pedagoske mjere

Razmatranje uspjeha ucenika razredna vijeca
(pripreme za kraj Skolske godine)

Utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika (s razredna vijeca
posebnim osvrtom na napredovanje ucenika s
teSko¢ama)

Odluke o pohvalama, nagradama i kaznama

NAPOMENA:

* Dodatne sjednice razrednih vijeta odrzavat ¢e se prema iskazanim potrebama tijekom
Skolske godine. Sjednice i ostali oblici rada mogu se odrzavati i elektronskim putem.

** Za ucenike s teSko¢ama prvo se prikupljaju podaci iz osnovnih Skola iz kojih dolaze, radi se
opservacija napredovanja te se planovi podrske izraduju do sredine listopada
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9.1.3. Vijece razrednika

NAPOMENA:

Formiranje vije¢a razrednika

Upute i materijali za prvi nastavni dan (3 sata
razrednika)

Upute vezane uz programe ucenika s teSkocama
Suradnja razrednika i stru¢nih suradnika na
preventivnim i ostalim Skolskim programima i
projektima

razrednici,
strucni suradnici

Planiranje i programiranje rada

Dogovor o suradnji s roditeljima ucenika s
teSko¢ama

Analiza socijalnoga statusa ucenika te njihove
socijalizacije u skoli

razrednici,
strucni suradnici

Rezultati na kraju I. obrazovnog razdoblja razrednici,
Pedagoske mjere pedagog
IzvjeSc¢a o ucenicima ponavljacima

[zvjeSc¢a o novopridoslim ucenicima

Opca ocjena napredovanja ucenika razrednici,

Uspjeh ucenika s teSko¢ama i darovitih ucenika
Realizacija izvanucionicke nastave u organizaciji
razrednika

strucni suradnici

* Sastanci Vijeca razrednika odrzavat ¢e se prema potrebi, a sjednice i ostali oblici rada mogu
se odrzavati i elektronskim putem.
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9.1.4. Plan rada razrednika
PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA (primjer za prvi razred)

Upoznavanje i kalendar rada

Pravilnik o praéenju i ocjenjivanju, kuéni red, Statut Skole
Pravilnik o izostancima, biranje razrednog rukovodstva
Upoznavanje sa Skolskom knjiznicom

Upoznavanje s radom Skolskog psihologa

Prehrambeni stilovi

Razredna administracija

Prijateljstvo

9. PonaSanje u skoli

10. Nova skola - izazovi i odluke koje donosimo

11. Ne zato Sto ne - ovisnost

12. Vrijednosti izbora Zivotnog stila

13. Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima

14. Neprimjerene pojavnosti u $koli i okolini

15. Razredna administracija

16. Alkohol, cigarete i droga

17. Rizi¢na ponasSanja i posljedice na obrazovanje

18. Analiza uspjeha pred kraj prvog polugodista

19. Kako uciti

20. Razvijanje vjeStina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje I. dio
21. Razvijanje vjeStina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje II. dio
22.Komuniciranje u vezi

23. Medijski prikaz spolnosti

24. Razredna administracija

25. Razgovor o mogucem izletu

26. Internet - prednosti i mane

27.1zlasci - kamo, kada?

28. Razredna administracija

29. Odnos ucenik - nastavnik

30. Odnos ucenik - u€enik

31. Razredna administracija

32. Slobodna tema po izboru uc¢enika

33. Analiza uspjeha pred kraj nastavne godine

34. Razredna administracija

35. Kamo za praznike?

O N W

(NAVEDENE SU MOGUCE TEME ZA IZVOPENJE SATOVA RAZREDNOG ODJELA TIJEKOM NASTAVNE
GODINE. RAZREDNICI SAMOSTALNO BIRAJU IZMEDU PONUDENIH 1/ILI PRIDODAJU NOVE TEME)

69



Razrednici u plan rada stavljaju i medupredmetne teme prema sljede¢im kurikulumima (objavljeni
2019. godine):
e Gradanski odgoj i obrazovanje
e Odrzivi razvoj
Osobni i socijalni razvoj
Poduzetnistvo
Uciti kako uciti
e Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e Zdravlje

U opisu poslova razrednika su i sljedeci poslovi:
Analiza odgojne situacije

Rad s ucenicima:

- satrazrednika

- socio-ekonomski status u razrednome odjelu

- pomoc u ucenju

- rad na formiranju higijenskih, kulturnih i radnih navika
- razvijanje domoljublja

- organiziranje humanitarnih akcija

- organiziranje izleta

- kulturni sadrzaji (izloZbe, kazaliSte, koncerti i drugo)

Suradnja s ¢lanovima razrednih vijeca

Suradnja s ravnateljem, pedago$kom sluzbom skole i lijecnikom

Suradnja s roditeljima:

- individualni razgovori

- roditeljski sastanci

- razgovori s roditeljima individualno ili u manjoj skupini uz stru¢ne suradnike
Administrativni poslovi:

- vodenje pedagoSke dokumentacije

- priprema i vodenje sjednica RV
- ostali administrativni poslovi
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html

9.2. PLAN RADA SKOLSKOGA ODBORA I VIJECA RODITELJA

9.2.1. Skolski odbor (S0)

Odluke vezane za djelatnost obrazovanja odraslih
Obavljanje drugih poslova - razmatranje i odluc¢ivanje o
pitanjima u skadu sa zakonom, poddzakonskim aktima,
Statutom i drugim op¢im aktima Skole

R.br. PLANIRANI SADRZAJ1 Vrijeme Nositelj
1. | Utvrdivanje poslovne politike Skole i mjera za njezino tijekom ravnatelj
provodenje godine ¢lanovi SO
strucne sluzbe
2. | Donosenje GodiSnjeg plana i programa rada skole i rujan ravnatelj
Skolskoga kurikuluma ¢lanovi SO
strucne sluzbe
3. | Uskladivanje Statuta i op¢ih akata Skole sa novim tijekom ravnatelj
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnvnoj i srednjoj godine ¢lanovi SO
skoli strucne sluzbe
4. | DonoSenje odluka o zasnivanju radnog odnosa sa Tijekom ravnatelj
nastavnicima i stru¢nim suradnicima godine ¢lanovi SO
strucne sluzbe
5. | DonoSenje proracuna Skole i godiSnjeg obracuna tijekom
Odlucivanje o stjecanju, opterecivanju nekretnina Skole, godine
otudenju, davanju u zakup objekta i opreme ili tijekom
mijenjanje namjene objekta i prostora godine
Odlucivanje o izvjes¢ima ravnatelja o radu skole, tijekom ravnatelj
raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Skole godine ¢lanovi SO
Odlucivanje o Zalbama ucenika, roditelja ili skrbnika strucne sluzbe
ucenika tijekom
Razmatranje izvjeS¢a o ostvarenim rezultatima odgojno godine
obrazovnog rada Skole
Razmatranje programa rada izvannastavnih aktivnosti travanj
Skole listopad
Suradnja s nadleznim institucijama, stru¢nim sluzbama,
roditeljima i gradanima o pitanjima od interesa za rad tijekom
Skole godine




9.2.2. Vijece roditelja (VR)

Ravnatelj
Prijedlog godiSnjeg plana i programa rada skole i rujan ¢lanovi VR
Skolskog kurikuluma pedagog
Analiza rada tijekom [.polugodista prosinac ravnatelj
Oblici suradnje roditelja i Skole ¢lanovi VR
Stanje sigurnosti u Skoli pedagog
Analiza uspjeha ucenika i realizacija GodiSnjeg lipanj, ravnatelj
plana i programa te Skolskog kurikuluma na kraju kolovoz ¢lanovi VR
Skolske godine pedagog
Rad u Povjerenstvu za provedbu javnoga poziva i Po potrebi Ravnatelj

izbor najpovoljnije ponude (za izvanucionicku
nastavu, strucne posjete, maturalna putovanjai sl.)

¢lanovi VR
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9.3. PLAN RADA RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNIKA, VODITELJA SMJENE I
SATNICARA

9.3.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

R.br. POSLOVI I ZADACI Vrijeme Sati
ostvarivanja
1 POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARIVANJE SKOLSKOG 290
PROGRAMA
1.1. Organizacijski poslovi - planiranje 100
1.1.1. Analiza ostvarenja prethodnog plana i programa rujan 20
1.1.2. Izrada godiSnjeg plana i programa rada Skole rujan 50
1.1.3. Utvrdivanje kalendara Skolskih aktivnosti rujan 5
1.1.4. Odredivanje smjena i radnih prostora rujan 5
1.1.5. Utvrdivanje radnih zaduZenja $kolskog osoblja kolovoz 20
1.2. Izvedbeno planiranje i programiranje 140
1.2.1. Utvrdivanje metodologije izvedbenog plana i programa kolovoz 10
1.2.2. Planiranje i programiranje izvannastavnih aktivnosti kolovoz;rujan 10
1.2.3. Planiranje i programiranje rada strucnih tijela Skole kolovoz;rujan 10
1.2.4. Planiranje i unapredivanje nastave - uvodenje inovacija kolovoz;rujan 30
1.2.5. Planiranje praéenja napredovanja ucenika rujan 10
1.2.6. Planiranje suradnje s roditeljima rujan 10
1.2.7. Planiranje i programiranje javne afirmacije Skole rujan 20
1.2.8. Planiranje odgojnog, estetskog i ekoloskog djelovanja rujan 10
1.2.9. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja zaposlenih rujan 30
1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 50
1.3.1. Didakti¢ko-metodicko uskladivanje prostora kolovoz;rujan 20
1.3.2. Estetsko i ekolosko uredivanje prostora za nastavu kolovoz;rujan 20
1.3.3. Osiguravanje i uredivanje izlozbenih prostora kolovoz;rujan 10
5 POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO- 200
OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Uvodenje novih programa i inovacija 100
211 Upoznavanje nastavnika s novim nastavnim planom i Kkolovoz 10
programom
2.1.2. Osiguravanje uvjeta za uvodenje inovacija rujan-lipanj 20
2.1.3. Pracenje i vrednovanje uvedenih inovacija rujan-lipanj 30
2.1.4. Priprema i izrada novih programa kolovoz-listopad 40
2.2. Pracenje odgojno-obrazovnog rada 560
2.2.1. Pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa listopad-svibanj 100
2.2.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa listopad-svibanj 100
2.2.3. Pracenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti rujan-lipanj 20




2.2.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela skole rujan-lipanj 50
2.2.5. Pracenje i analiza izostanaka ucenika rujan-lipanj 20
226 IL)I;c)\tzll:gtl)\i/an]e pedagoske situacije u RO i intervencije po rujan-lipanj 50
2.2.7. Savjetodavno-instruktivni razgovori s uciteljima i str.sur. rujan-lipanj 150
2.2.8. Individualni i skupni razgovor s u€enicima rujan-lipanj 30
2.2.9. Suradnja s roditeljima rujan-lipanj 40
2.3. Rad s ucenicima posebnih potreba 40
2.3.1. Identifikacija i pracenje u€enika s posebnim potrebama rujan-lipanj 20
2.3.2. Skrb za djecu teskih obiteljskih prilika rujan-lipanj 20
2.4. Zdravstvena i socijalna zastita 200
2.4.1. Skrb o higijeni i ekologiji odgojno-obrazovnog ambijenta rujan-lipanj 40
2.4.2. Rad na humanizaciji meduljudskih odnosa rujan-lipanj 100
2.4.3. Upoznavanje i praéenje socijalnih prilika u¢enika rujan-lipanj 20
2.4.4. Pomo¢ uéenicima u ostvarivanju socijalno-zastit.potreba rujan-lipanj 20
2.4.5. Briga za socijalne odnose u RO rujan-lipanj 20
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA 280
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 175
3.1.1. Periodicne analize ostvarenih rezultata rujan-lipanj 35
3.1.2. Analiza i izvjeS¢e na kraju Skolske godine sijeCanj;lipan;j 140
3.2. Utvrdivanje mjera za unapredivanje rada 35
3.3. Istrazivanje u funkciji osuvremenjivanja 70
B STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH 204
DJELATNIKA
4.1. Struc¢no usavrsSavanje nastavnika 204
4.1.1. Izrada godiSnjeg programa stru¢nog usavrsavanja rujan 20
4.1.2. Pracenje rada i pruzanje pomocdi pripravnicima listopad-lipanj 70
4.1.3. Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje rujan-lipanj 24
4.1.4. Sudjelovanje u radu pedagoskih radionica za nastavnike listopad-svibanj 70
4.1.5. Organiziranje i vodenje stru¢nih rasprava rujan-lipanj 20
5. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 70
5.1. Briga o Skolskoj dokumentaciji 70
5.1.1. Vodenje dokumentacije o nastavi listopad-kolovoz 30
5.1.2. Briga o nastavnickoj dokumentaciji rujan-kolovoz 30
5.1.3. Vodenije ljetopisa Skole rujan 10

UKUPNO: 1744 sata
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9.3.2. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Podrucje rada Vremens_kl
normativ

1 Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 70 sati
2 Neposredan rad s u€enicima 485 sati
3 Unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada i neposredan rad s nastavnicima 485 sati
4 | Neposredan rad s roditeljima 105 sati
5 Suradnja s ravnateljem 70 sati
6 | Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca, razrednih odjela i Skole 105 sati
7 | Otvoreni sat 35 sati

Rad i suradnja na razvojno-pedagoskim poslovima - akcijska istrazivanja i .
8 o 105 sati

projekti
9 | Vodenje dokumentacije o radu i evidentiranje rada 70 sati
10 | Suradnja s okruZenjem (lokalnom zajednicom) i drugim institucijama 35 sati
11 | Strucno usavrSavanje 109 sati
12 | Priprema za odgojno-obrazovni rad i postupci samovrednovanja 70 sati

Ukupno: 1744 sata

SUBJEKTI/
PODRUCJE ciLj SADRZAJ ISHODI 1j/Gob
SATI
RADA
1. PLANIRANJE Kvalitetna Utvrdivanje ¢ identificirati 70
I priprema i obrazovnih potreba obrazovne potrebe, sati
PROGRAMIRA planiranje ucenika, Skole i kategorizirati
NJE ODGOJNO- odgojno okruzenja: razliCite obrazovne
OBRAZOVNOG | obrazovnog Analiza odgojno- potrebe, izdvojiti
RADA rada obrazovnih ucenike sa
postignuca ucenika, specificnim
KREDA i SWOT potrebama, planirati
analiza rad s u€enicima
GodiSnji plan i e prikupiti podatke za
program rada analizu, interpretirati
stru¢nog suradnika i kategorizirati
pedagoga podatke, kriticki
prosudivati te
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GodiSnji plan i
program rada $kole
Skolski kurikulum
Razvojni plan Skole
Skolski preventivni
program

Plan stru¢nih
usavrSavanja
pedagoga i
nastavnika

Okvirni vremenik
pisanih provjera -
koordinacija (prema
potrebi)

preporuciti mjere za
poboljsanje,
prezentirati
isplanirati i kreirati
sadrZaje i metode
rada

predloziti teme na
sjednici Nastavnic¢kog
vijeca i aktivima,
preporuciti nositelje
edukacije

2.
NEPOSREDAN
RAD S
UCENICIMA

Podrska i
pomo¢
/usmjeravanj
e ucenika u
radu i
osobnom
razvoju, te
postizanju
Skolskog
uspjeha i
zdravog
Zivljenja

Savjetodavni
/individualni rad s
ucenicima

Otvoreni sat za
ucenike

Vijece ucenika
Upoznavanje s
ucenicima prvih
razreda

[spitivanje navika
ucenja

Organizacija ucenja;
Uciti kako uciti
Grupni i
individualni
savjetodavni rad s
uCenicima,pomo¢
ucenicima u
svladavanju i
primjeni tehnika
ucenja

Pedagoske radionice
(priprema i
realizacija)
Tematski SR (SPP,
medupredmetne
teme)

Zdravstvena zastita
ucenika

Pratiti napredovanje
ucenika koji
ponavljaju razred

osposobiti za
prepoznavanje i
definiranje
konkretnog
problema, ovladati
postupkom/tehnika
ma rjeSavanja
problema

osmisliti
instrumentarij
vodenja razgovora s
ucenikom (ugovori,
ankete)

pripremiti teme za
rad, razviti raspravu
(zakljuciti), ukljuciti
u zivot i rad Skole
kroz konkretne
sadrzaje

prihvatiti stru¢nog
suradnika kao osobu
koja je podrska,
upoznavanje i
analizirati socio-
ekonomskeuvjete u
kojima Zive ucenici,
izraditi sociogram
(upoznati razrednu
dinamiku kroz izradu
socigrama)
pripremiti materijal
za ispitivanje,
istraziti, koristiti
nove spoznaje u radu

485 sati
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Pratiti uspjeh i
napredovanje
ucenika, suradnja u
realizaciji programa
rada razrednika i
razrednog odjela
Prihvat i pracenje
novoupisanih
ucenika

Rad u stru¢nim
timovima
[zvodenje nastave
Zastite na radu za
ucenike prvih
razreda programa
prodavag, frizer,
kozmeticar, kuhar,
slasticar i konobar
Vodenje
izvannastavne
aktivnosti - filmska
i radijska skupina
skole

Poticanje i
podrska
nastavnicima
u primjeni
suvremenih
metoda rada

Suradnja i
pomoc¢
razrednicima
u teku¢im
zadacima

Rad s
pripravnicima

Suradnja i
timski rad na
svim
razinama

Uspjesno i
kvalitetno
suradnicko
rjeSavanje

Otvoreni sat za
nastavnike
Nastavnicka vijeca
Razredna vijecéa
Vijece razrednika
Uvid u neposredan
odgojno-obrazovni
rad

Prosudbeni odbor
(Obrana zavrsnog
rada)

Tim za kvalitetu
Komisija/povjerenst
vo za uvodenje
pripravnika u
samostalni rad
Upisno
povjerenstvo
Povjerenstvo za
procjenu
psihofizickog stanja
djeteta

Strucno
usavrsavanje

identificirati i
izdvojiti suvremene
metode rada za
odredeno podrucije
rada

predvidjeti i pokazati
suvremene metode
rada koje nastavnik
moZe primjeniti u
svom radu
nastavnici ¢e
odabrati i prilagoditi
suvremenu metodu
rada za svoje
podrucdje rada
primjeniti
suvremene metode
rada

analizirati i ispitati
ucinkovitost
odabranih
suvremenih metoda
rada

valorizirati i
vrednovati rezultate

485 sati
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svih problema
skole

Stru¢na
vijeCa/strucni aktivi

odabranih metoda
rada

sastaviti prijedlog i
razviti rjeSenje za

(slijedecu) Skolsku
godinu
Kvalitetna | e Individualni/savjeto identificirati problem | 105 sati
komunikacija davni razgovor kod ucenika
i suradnjas (neposredno, prikupiti informacije
roditeljima telefonom, za rjeSenje problema
elektronski) predvidjeti vrijeme
e Utvrdivanje za otvoreni sat
primjerenog oblika informirati o
podrske uceniku potrebama i
e Otvoreni sat za organizaciji Skole
roditelje osmisliti teme i
e Roditeljski sastanci: sadrzaje rada
za prve razrede pripremiti potrebne
e Prijem novih informacije
roditelja - upisi isplanirati vrijeme za
ucenika informacije i
» [nformiranje i kontakte
kontaktiranje odabrati najbolje
= Partnerstvo u termine
odgoju ucenika poticati na aktivnost
= Vijece roditelja izgraditi poticajno
okruzenje
prezentirati inovacije
i prijedloge
Kvalitetna | e Planiranje rada ispitati potrebe 70 sati
suradnja i Skole planirati i
komunikacija | ¢ Nastavni planovi i organizirati GPIP, SK
u svrhu programi pripremiti i voditi
zajedniCkog | e Organizacija nastave sjednice Skolskog
djelovanjai | e Pozitivni propisi odbora
unapred'ivanj e Izvjestaji o radu
aodgojno |4 3kolski kurikulum
0brazovnog | Nastavnici/razredni
rada ci
e Pripravnici
e Ucenici/roditelji
= Skolski odbor

Vijece roditelja
Tim za kvalitetu
Samovrednovanje
Skole
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Skolski projekti
OKkruzenje skole i
suradninja s
institucijama i

udrugama
6. ODGOJNO - Pracenje Vrednovanje u ¢ identificirati 105 sati
OBRAZOVNA razine odnosu na utvrdene primjenom
POSTIGNUCA | postignuca ciljeve suvremenih oblika i
POJEDINCA, odgojno Periodic¢ne analize metoda rada
RAZREDNIH obrazovnog ostvarenih rezultata | e unaprijediti odgojno-
ODJELA 1 rada u skoli Analiza odgojno- obrazovni rad
SKOLE obrazovnih e usporediti rezultate
Unapredivanj rezultata - na kraju e ostvariti kvalitetu
e odgojno- nastavne godine e predloZiti uvjete za
obrazovnog Samovrednovanje poboljsanje
rada rada Skole
Vanjsko
vrednovanje:
NCVVO, ASOO
7. OTVORENI Otvoreni oblik Sadrzaj jeuskladus | e Definirati potrebe 35 sati
SAT komunikacije interesima ucenika, roditelja, i
s ucenicima, subjekata dr.
roditeljima, e Rijesiti uoCene
domskim poteskoce
odgajateljima (savjetodavnim radom,
idr. dodatnim
konzultacijama
8.RAD I Snimka IstraZivanja u funkciji e postaviti hipoteze 105 sati
SURADNJA NA postojece osuvremenjivanja: e osmisliti upitnik /
RAZVOJNO- situacije i e [zrada projekta i materijale
PEDAGOSKIM planiranje provodenje e definirati potrebe
POSLOVIMA - programa za istraZzivanja Skole
AKCIJSKA unapredenje e Obradai e napraviti plan
ISTRAZIVANJA svih interpretacija daljnjeg djelovanja
I PROJEKTI aktivnosti u rezultata e analizirati postojecu
Skoli istrazivanja situaciji u skoli /
e Primjena spoznaja klimu / ozracje
Eu projekt u funkciji e voditi projekt
»regionalni unapredenjarada | e rangirati rezultate
centar * Objavai e usporediti rezultate
kompetentnos diseminacija sa srodnim
tiu rezultata projektima/
strukovnom istraZivanjima
obraz.ovan]u u e vrednovati zakljucke
strojarstvu-

industrija 4.0"
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prezentirati i objaviti
rad

napisati plan za
unapredenje
aktivnosti u Skoli

Skolska lije¢nica
PU

vanjskih preventivnih
programa (MUP,

Vodenje e GPP pedagoga poznavati pedagosku | 70 sati
pedagoske e Dnevnik rada dokumentaciju
dokumentacij e Dosjei ucenika - voditi redovitu
e i evidencije posebnosti u dokumentaciju
odgojno- radu upotrijebiti
obrazovnog e Dokumentacija pedagosku
rada radas dokumentaciju
pedagoga i pripravnicima urediti pedagosku
Skole e Obrasci/upitnici dokumentaciju
e Evidencija valorizirati rad
priloga
Skolskom
kurikulumu i
godisnjem planu
i programu rada
Skole
e Evidencija
stru¢nog
usavrsavanja
Kvalitetna e Kontakts ukljuciti CZSS kod 35 sati
suradnja i lokalnom provodenja PZI
medusobna zajednicom prezentirati Skolske
pomoc e Kontakts projekte
ostalim planirati stru¢na
ustanovama: usavrsavanja
e MZO integrirati
e 7U0S radionice/projekte u
e AZOO plan i program
e ASOO kreirati/stvoriti
e NCVVO povoljno okruZenje
e CZSS za provodenje
[ ]
[ ]
[ ]

Ustanove za
zastitu
mentalnog
zdravlja
Suradnik mreZe
u
samovrednovanj
u

Centar za mladez, ...)
prosuditi o uspjehu
suradnje

kriti¢no prosudivati
primjerenost
vanjskih programa
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Unapredenje 1. Obvezni oblici diskutirati o zadanim | 109 sati
rada struc¢nog stru¢nog temama i sadrZajima
suradnika usavriavanja: izvjestiti ostale
pedagoga Clanove vijeca o
a) Izvan skole - vlastitom radu
MZO0, AZOO, kreirati zajednicke
AS00, 7SV, ZSV projekte
Preventivni organizirati
) predavanja i
programi radionice
b) Stru¢na povezati podrucja
y . rada u Skoli
usavrsavanja u o «
o primjeniti naucene
skoli metode u radu
2. Individualno int(igrirati pr.ij €
. steCena znanja
strucrio _ identificirati motive,
usavrsavanje uzroke i posljedice
(pracenje pojedinih pojava u
strucne skoli
literature i dr) kriti¢ki prosuditi svoj
rad
preispitati kvalitetu
svog rada i odnos
prema drugim
subjektima
Realizacija Dnevnik rada napisati izvjesce o 70 sati
ishoda i (Samo)vrednovanje svom radu
daljnje realizacije argumentirati svoj
planiranje planiranih ishoda rad

Vrednovanje
realizacije programa
uradus
pripravnicima
Samovrednovanje
uspjesnosti
cjelokupnog rada
Vrednovanje
programa

Stru¢no- metodicka
priprema za
neposredni rad

procijeniti postignuce
kriti¢ki prosuditi rad
pripravnika

obraniti stav i
opravdati procjenu
longitudinalno
usporediti
pokazatelje
ostvarivanja osobno
postavljenih ishoda
primjeniti spoznaje
pri novom planiranju
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9.3.3. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

U Skolskoj godini 2024./25. psiholog ¢e svoje zadace i poslove obnasati kroz ukupni fond sati (1744,

tjedno 40 sati), Sto po podrucjima rada iznosi:

PODRUCJE RADA SATI
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 90
2. RAD S UCENICIMA 750
3. RAD S RODITELJIMA 215
4. RAD S NASTAVNICIMA 250
5. RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE 34
6. (SAMO)VREDNOVANJE RADA 80
7. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA 90
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 125
9. OSTALI POSLOVI 110

Ukupno:1744 sati
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IZVEDBENI PROGRAM PSIHOLOGA-STRUCNOG SURADNIKA

PODRU CIL) PROGRAMSKI SADRZA]JI ISHODI VRIJEME
CJE BRO]
RADA SATI
PLANIR Kvalitetna | GodiS$nji plan i program Isplanirati i kreirati rujan,
ANJE I pripremai | rada Skole sadrZaje i metode rada listopad
PROGRA | planiranje | Skolski kurikulum Identificirati potrebe
MIRAN] odgojno- GodiSnji plan i program ucenika i izraditi 90 sati
E obrazovnog | rada strucnog suradnika sadrzaje za Skolski
ODGOJN rada psihologa kurikulum
O- [zraditi Godi$nji plan i
OBRAZO program rada psihologa
VNOG
RADA
RAD S Zastita SAVJETODAVNI Identificirati ucenike s tijekom
UCENICI | mentalnog | INDIVIDUALNI RAD s posebnim odgojno- Skolske
MA zdravlja ucenicima koji obrazovnim potrebama godine
ucenika, dozivljavaju skolski Utvrditi specifi¢nosti i
poboljSanje | neuspjeh, iskazuju odgojno-obrazovne 750 sati
kvalitete teSkoce u ponasanju, potrebe ucenika
Zivota i odnosima s vrinjacima, Savjetovati ucenike o
pruzanje emocionalne i/ili nacinima rjeSavanja
podrske u | obiteljske teskoce problema i
postizanju | Pracenje ucenika prevladavanju aktualnih
odgojno- ponavljaca, novih ucenika, | teSkoca
obrazovnog | ucenika s duZim Kreirati modele podrske
uspjeha izostancima, kroni¢nim uCenicima

bolestima i teSko¢ama u
razvoju

Profesionalno
usmjeravanje ucenika i
upucivanje na dodatno
savjetovanje u HZZ i CISOK

GRUPNI RAD S
UCENICIMA NA SATU
RAZREDNIKA

L. razredi Uloga

psihologa u Skoli
Radionice , Kako
uspjesnije uciti“

IL i [1I. razredi

Program , Prevencija
nasilja u mladenackim
vezama“ (4 radionice:
Prava i oCekivanja u vezi,
Nasilno ponasSanje u vezi,
Nenasilno rjeSavanje

Osmisliti i primijeniti
modele preventivnog
rada s uc¢enicima

Kreirati, provesti i
vrednovati tematske
radionice na satovima
razrednog odjela i
radionice za
zainteresirane skupine
ucenika

Ucenici ¢e moci
usporediti prikladne i
neprikladne nacine
suocavanja sa stresnim
Zivotnim situacijama te
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sukoba, Kako pomo¢i
prijatelju u nasilnoj vezi?)
Radionice ,Uspjesno
suocavanje sa stresom"
Radionice ,Kamo nakon
srednje”

Zavrs$ni razredi
E-usmjeravanje
(profesionalno
usmjeravanje i razvoj
ucenika zavrsnih razreda)

primijeniti vjeStine
ucenja i prikladne
vjeStine suocavanja sa
stresom u
svakodnevnim Zivotnim
situacijama.

RAD S Kvalitetna | Roditeljski sastanci za Identificirati probleme i tijekom
RODITE | komunikacij | prve razrede: predloZiti moguca Skolske
LJIMA aisuradnja | Upoznavanje s radom rjeSenja godine
s roditeljima | Skolskog psihologa Osmisliti i pripremiti
u svrhu Predavanje Kako pomo¢i materijale za tematske 215 sati
zaStite djeci u ucenju, roditeljske sastanke te
psihickogi | Komunikacija roditelja i odrzati predavanja/
fizickog djece u adolescenciji radionice za roditelje
zdravlja Tematski roditeljski Roditelji ¢e prepoznati
ucenika sastanci ulogu Skolskog psihologa
Savjetodavni individualni | te u suradnji s
rad psihologom identificirati
Upucivanje roditelja na probleme ucenika i
kontakt s centrima za zajedno utvrditi nacine
socijalnu skrb, njihova rjeSavanja.
specijaliziranim Roditelji ¢e prepoznati
zdravstvenim razvojne i individualne
institucijama koje se bave | potrebe ucenika i
mentalnim zdravljem djelovati u skladu s njima
Roditelji ¢e koristiti
pomoc¢ vanjskih
institucija
RAD S Kvalitetna | Upucivanje nastavnika i Utvrditi potrebu i tijekom
NASTAV | komunikacij | razrednika u specificnosti | provesti savjetodavni Skolske
NICIMA | aisuradnja | adolescentnog razdoblja razgovor godine
S kroz individualni Informirati nastavnike o
nastavnicim | savjetodavni rad ili specificnostima 250 sati
ausvrhu | tematska Nastavnicka adolescentnog razdoblja
zaStite vijeca Pripremiti i provesti
psihickogi | Savjetodavni razgovor o struCna predavanja i
fizickog specificnostima teskoca radionice za nastavnike
zdravlja ponasanja, emocionalnihi | Nastavnici e prepoznati
ucenika zdravstvenih teSkoca razvojne i individualne

Suradnja i pomo¢
razrednicima u vodenju
razrednog odjela
(zajednicka priprema SR,
pomoc u izvodenju

potrebe ucenika i
djelovati u skladu s njima
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kurikuluma zdravstvenog
odgoja, sudjelovanje na
RV, razgovori s roditeljima
isl)

Suradnja s nastavnicima u
izradi individualiziranih
odgojno obrazovnih
planova za ucenike s
teSko¢ama

Razrednici ¢e
identificirati tesSkoce u
razrednoj klimi
Razrednici ¢e u suradnji s
psihologom planirati
strategije poboljSanja
klime

[zraditi smjernice za
nastavnike za izradu IK-a
Nastavnici Ce izraditi
individualizirane
kurikulume za ucenike s
teSko¢ama.

Nastavnici ¢e pratiti
napredovanje ucenika s
teSko¢ama i Koristiti
strategije
individualizacije u
poucavanju.

RAD U | Unapredivan | Strucni aktivi Raspraviti zadane temei | tijekom
STRUCN | je odgojno - | Razredna vije¢a sadrzaje Skolske
IM obrazovnog | Nastavnicka vijeca Vijece Organizirati predavanja i godine
TIJELIM | procesa ucenika VijeCe roditelja | radionice
A SKOLE Identificirati uzroke i 34 sati
posljedice pojedinih
pojava u Skoli
Preporuciti mjere za
unaprjedenje odgojno-
obrazovnog procesa i za
otklanjanje neZeljenih
pojava
SAMOVR | Unapredivan | Sudjelovanje u radu Tima | Prikupiti, obraditi i Tijekom
EDNO- | jeodgojno- | za kvalitetu analizirati podatke u Skolske
VANJE | obrazovnog | Izrada upitnika i skala procesu godine
| rada procjena samovrjednovanja rada 80 sati
VREDNO [spitivanje misljenja Skole
VANJE roditelja, uCenika i
RADA nastavnika PredloZiti prioritetna

Utvrdivanje prioritetnih
podrucja razvoja
Provodenje samoprocjene
svih segmenata rada

podrudja, ciljeve i mjere
za unapredivanje rada

Preispitati i vrednovati
rezultate rada u svhu
unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada
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SURADN | Povezivanje | Suradnjas MZOS i Identificirati podrucja tijekom
JAS rada Skole sa | Agencijom za odgoj i suradnje i isplanirati Skolske
DRUGIM | Sirom obrazovanje aktivnosti. godine
INSTITU | druStvenom | Suradnja sa Skolama u RH | Ucenici Ce se ukljuciti u
CIJAMA | zajednicom | koje ostvaruju iste kulturna i javna
programe kao nasa dogadanja, volonterski 90 sati
Suradnja s medicinskim, rad te u druge aktivnosti
policijskim, socijalnim i ostvarene u suradnji s
dr. ustanovama drugim institucijama.
Suradnja s udrugama i
pojedincima
Ukljucivanje ucenike u
kulturna i javna dogadanja
u ZapreSicu i ostalim
mjestima
STRUCN | Unapredivan | Obvezni oblici stru¢nog Diskutirati o zadanim tijekom
0 je vlastitog usavrsavanja: [zvan temama i sadrZajima Skolske
USAVRS | rada ustanove - AZOO, MZOS, [zvijestiti ostale clanove godine
AVANJE ZSV Stru¢na usavr$avanja | vijeca o vlastitom radu
u Skoli - prema programu | Organizirati predavanjai | 125 sati
Individualno stru¢no radionice za nastavnike
usavrsavanje, pracenje Primijeniti novostecena
strucne literature, znanja i vjeStine u radu
supervizija rada Skolskog
psihologa
OSTALI | Optimalno Evidencija dnevnog rada Voditi biljeske o radu tijekom
POSLOV | realiziranje | Suradnja sa stru¢nim Organizirati provodenje | Skolske
| zadaca suradnicama - pedagogom | istraZivanja godine
Poslovi i knjiznicarom Provesti poslove vazne
vazni za Pomo¢ u organizaciji i za odvijanje raznih 110 sati
odvijane provodenju istrazivanja aktivnosti Skole
raznih Ministarstva, studenata i
aktivnosti postdiplomanata  Svi
skole poslovi koje nije moguce

unaprijed predvidjeti
Kroz svako podrucje rada
suradnja s ravnateljem
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9.3.4. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA EDUKACIJSKOG REHABILITATORA

Podrudje rada Sati
1 | Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 70
2 | Neposredni rad s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju 700
3 | Suradnja s nastavnicima 175
4 | Suradnja s roditeljima 90
5 | Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima 70
6 | Ustroj, uspostava i pra¢enje programa rada 239
7 | Vodenje dokumentacije o radu i evidentiranje rada 140
8 | Koordiniranje pomoc¢nika u nastavi 90
9 | Strucno usavrsavanje 100
10 [ Suradnja s drugim institucijama 70
UKUPNO: 1744 sata
PODRUCJE RADA CILJ SADRZA] ISHODI VRIJEME
/SATI
1. PLANIRANJE I Kvalitetna Utvrdivanje Identificirati odgojno- Rujan,
PROGRAMIRANJE | priprema i odgojno-obrazovnih |obrazovne potrebe i listopad
ODGOJNO- planiranje potreba i razine potrebnu razinu podrske | 70 sati
OBRAZOVNOG odgojno podrske u¢enikas  [za ucenike s teSko¢ama u
RADA obrazovnog [teSko¢ama urazvoju [razvoju
rada Skolski kurikulum  |Planirati i kreirati
Godisnji plan i sadrZaje i metode rada
program rada Skole [Identificirati potrebe
Skolski preventivni |u¢enika i izraditi sadrZaje
program za Skolski kurikulum
GodiSnji plan i Planirati i izraditi sadrzaje
program rada za Skolski preventivni
strucnog suradnika [program
edukacijskog [zraditi Godisnji plan i
rehabilitatora program rada stru¢nog
suradnika edukacijskog
rehabilitatora
2. NEPOSREDNI Pruzanje Pracenje ucenikau |Identificirati ucenike s Tijekom
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RAD S UCENICIMA | primjerenih  [postupku posebnim odgojno- Skolske
S TESKOCAMA U | oblika utvrdivanja obrazovnim potrebama, godine
RAZVOJU podrske psihofizickog stanja |utvrditi potrebe ucenika i 700ti
ucenicima s Pracenje i potrebnu razinu podrske
teSkotamas [organizacija Osposobiti ucenike za
ciliem profesionalnog prepoznavanje i
ostvarenja informiranja i definiranje konkretnog
odgojno- usmjeravanje problema ili teskoce,
obrazovnog [uCenika s teSko¢ama [ovladati tehnikama
uspjeha i Pracenje radai rjeSavanja problema
kvalitete pruZanje podrske Prepoznati stil u€enja i
Zivota ucenicima s teSkoce u ucenju te
teSko¢ama na upoznati, odabrati i
nastavi primijeniti korisne i
Pripremanje i efikasne strategije ucenja
provodenje Osvijestiti, razumjeti i
predavanja i prihvatiti vlastitu teSkocu
radionica za druge [te se u skladu s njom
ucenike s ciljem samozastupati
senzibilizacije za Raditi na prevenciji
ucenike s teSko¢ama [neprihvatljivih oblika
ponasSanja kao posljedice
teSkoca u razvoju
Raditi na osvjeStavanju
specifi¢nih potreba
ucenika s tesko¢ama
prevenciji neprihvatljivih
oblika ponasanja tipi¢nih
vrSnjaka prema ucenicima
s teSkocama
3.SURADNJA S Kvalitetna Pomoc¢ nastavnicima |Utvrditi potrebu i provesti | Tijekom
NASTAVNICIMA komunikacija |urjeSavanju savjetodavni razgovor Skolske
i suradnja s odgojno-obrazovnih (Informirati nastavnike o | godine
nastavnicima |problema specificnostima teskoca 175ti
u svrhu Pracenje u pruZanju [pojedinog ucenika te
pruzanja potrebne podrske nacinima pruzanja
primjerene ucenicima s podrske u odgojno-
odgojno- teSko¢ama i obrazovnom procesu
obrazovne savjetovanje [zraditi smjernice i dati
podrske Pomoc¢ u upute za izradu IK-a
ucenicima s pripremanju Nastavnici Ce izraditi IK-e
teSko¢ama individualiziranih za ucenike s teSko¢ama te
kurikuluma pratiti napredovanje
Analiza i pracenje s |uCenika i ostvarenje
ciliem planiranih ishoda
unapredivanja Nastavnici Ce

kvalitete rada s
ucenicima s

primjenjivati adekvatne
postupke individualizacije
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teSko¢ama i prilagodbe sadrzaja u
Pripremanje i radu s u€enicima s
realizacija stru¢nih  [teSko¢ama
predavanja i Pripremiti i provesti
radionica (UV,RV) [stru¢na predavanjai
Sudjelovanje uradu (radionice za nastavnike
Razrednih vijec¢a
4. SURADNJA S Kvalitetna Upoznavanje Identificirati probleme i Tijekom
RODITELJIMA komunikacija |roditeljas teSkoce ucenika te uputiti | Skolske
i suradnja s psihofizickim roditelje na potrebnu godine
roditeljimau [stanjem ucenikana |obradu/terapiju ili 90 ati
svrhu temelju analize savjetovati
pruZanja dokumentacije o Osmisliti i pripremiti
primjerene ucenicima materijale o u¢enicima s
odgojno- Konzultativni i teSkocama za roditeljske
obrazovne savjetodavni rad s sastanke
podrske roditeljima Roditelji ¢e prepoznati i
uCenicima s Poucavanje roditelja [razumjeti teskoce ucenika
teSkocama o odgojno- i naCine pruzanja
obrazovnoj inkluziji [adekvatne podrske
Upucdivanje roditelja [Roditelji ¢e koristiti
(ucenika) na kontakt |[pomo¢ vanjskih ustanova
s vanjskim u dijagnostici i terapiji
ustanovama koje teSkoca ucenika
mogu pomoci
uceniku (CZSS,
Skolska lijec¢nica,
timska obradai sl.)
Roditeljski sastanci
za prve razrede
5.SURADNJA S Kvalitetna Planiranje rada Izradivanje Skolskog Tijekom
RAVNATELJEM I komunikacija |Skole kurikuluma i Godisnjeg Skolske
STRUCNIM i suradnja u Informiranje o plana i programa skole godine
SURADNICIMA svrhu specificnostima Informiranje i timski rad 70 ati
zajednickog ucenika/roditelja na rjeSavanju specifi¢nih
djelovanja, Timski pristup problema ucenika
timskog radai |rjeSavanju problema
unapredivanja |Suradnja s vanjskim
odgojno- institucijama
obrazovnog
rada Skole
6. USTRO], Priprema Priprema za Izraditi strucno- Tijekom
USPOSTAVA I neposrednog [neposredni odgojno- |metodicku pripremu i Skolske
PRACENJE rada, pracenje [obrazovni prilagodene materijale za | godine
PROGRAMA RADA | i evaluacija edukacijsko- neposrednirad s 239ti
pruZanja rehabilitacijski rad s [uenikom
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podrske

ucenicima s

Analizirati i vrednovati

ucenicimas  [teSkoCama rad s u¢enicima s
teSkotamau |lzrada specifi¢nih teSko¢ama na temelju
odgojno- individualiziranih opservacija, procjena i
obrazovnom |materijala misljenja nastavnika,
procesu Analiza, pomoc¢nika u nastavi,
samovrednovanjei [stru¢nih suradnika i
vrednovanje edukacijskog
odgojno-obrazovnog [rehabilitatora
rada s ucenicima s
teSko¢ama
7.VODEN]JE Vodenje GPP struc¢nog Planirati i organizirati Tijekom
DOKUMENTACIJE | dokumentacij |suradnika svoj rad Skolske
ORADU I eoradus edukacijskog Provesti GPP, voditi godine
EVIDENTIRAN]JE uCenicima s rehabilitatora Dnevnik rada i napisati 140ti
RADA teSkotamai  |Dnevnik rada izvjeS¢e o svom radu
dosjea edukacijskog Poznavati, pratiti i
ucenika te o rehabilitatora evidentirati pedagosku,
radu stru¢nog |Evidencija medicinsku i drugu
suradnika medicinske i druge [relevantnu dokumentaciju
edukacijskog [dokumentacije u ucenika s teSkocama
rehabilitatora [dosjeu ucenika s Evaluirati rad
teSko¢ama
Evidencija
neposrednog
edukacijsko-
rehabilitacijskog
rada s ucenicima s
teSko¢ama
Evidencija suradnje
s nastavnicima,
stru¢nom sluzbom,
ravnateljem i
roditeljima ucenika
s teSkoCama
Evaluacijski upitnici
i drugi obrasci za
pracenje rada s
ucenicima s
teSko¢ama
Evidencija stru¢nog
usavrsavanja
8. KOORDINACIJA | Koordinacija |Koordinacija svih [zraditi program rada Tijekom
RADA rada aktivnosti vezanih  [pomo¢nika u nastavi Skolske
POMOCNIKA U pomoc¢nikau |uz rad pomocnika u [Uputiti pomoc¢nike u godine
NASTAVI nastavi s nastavi nastavi u rad s u¢enicima 90 ata
ciliem Suradnja s Pratiti rad pomoc¢nika u
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pracenja rada
i pruzanja
adekvatne
podrske
ucenicima s
teSko¢ama u
razvoju.

nastavnicima u
svrhu davanja
povratnih
informacija o radu
pomoc¢nika u nastavi

Suradnja s
roditeljima u svrhu
davanja povratnih
informacija o radu
pomoc¢nika u nastavi

nastavi

Provoditi redovite
konzultacije i mjesecne
sastanke pomoc¢nika u
nastavi

Suradivati s nastavnicima
i roditeljima prikupljajuci
i dajuci povratne
informacije o radu
pomoc¢nika u nastavi

Unapredivanj [Stru¢no Diskutirati o zadanim Tijekom
e vlastitog usavrSavanje izvan [temama i sadrzajima Skolske
rada ustanove - MZO, Organizirati predavanjai | godine

AZ00, ASOO; ZSV radionice te zajednicke 100ti

edukacijskih projekte

rehabilitatora Primijeniti naucene

stru¢nih suradnika; |metode u radu

ZSV za voditelje Evaluirati kvalitetu

preventivnih vlastitog rada

programa

Struc¢na

usavrsavanja u Skoli

Individualno stru¢no

usavrsavanje

(pracenje strucne

literature i sl.)
Povezivanje [Suradnja s MZOS, UKljuciti vanjske ustanove | Tijekom
rada $kole sa  |AZOO, ASOO, NCVVO [u provodenje Skolskog Skolske
Sirom Suradnja s preventivnog programa ili | godine
drustvenom [medicinskim, rjeSavanje specificnih 70 sati
zajednicom policijskim, problema ucenika

socijalnim i dr.

ustanovama

Suradnja s drugim
srednjim Skolama u
RH

Sudjelovanje u radu
Stru¢nog
povjerenstva za
utvrdivanje
psihofizickog stanja
ucenika

Suradnja s
udrugama i
pojedincima
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9.3.5. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

IZVRSITELJI I BRO]J
PROGRAMSKI SADRZAJI VRIJEME SUDIONICI | SATI
REALIZACIJE
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA 730
- Uvodenje ucenika u koriStenje Skolske KnjiZnic¢arka Ucenici
knjiZnice svakodnevno

- Upoznavanje s organizacijom i radom Skolske
knjiZnice

- Organizirano i sistematsko upoznavanje
vizualnom gradom, casopisima i referentnom
zbirkom

- Upoznavanje s radom medijateke

- Upoznavanje s radom citaonice

- Pomoc¢ ucenicima u koristenju raznih izvora
znanja, navikavanje na citanje predgovora,
pogovora, bibliografije i kazala, te koristenje
interneta

- Neposredna pedagoSka pomo¢ ucenicima pri
izboru grade

- Pomo¢ ucenicima pri obradi zadane teme ili
seminarskih radova iz pojedinih nastavnih
podrucja

- Savjetodavni rad s ucenicima pri izboru
literature za ucenje i istraZivanje i koristenje
interneta

- Rad s ucenicima u ¢itaonici i navikavanje da im
Citaonica, medijateka i knjiZnica opcenito
postane omiljeno mjesto i prostor u kojem ¢e
naci sve potrebno za samoobrazovanje

- Rad s u€enicima u slobodnim aktivnostima i
izbornoj nastavi

- Posudba lektire, beletristike i strucnih knjiga
ucCenicima

- Upoznavanje ucenika s UDK rasporedom grade
u knjiZnici:

* Za ucenike 1. razreda po posebnom rasporedu i u

dogovoru s razrednikom organizirani posjet

knjiZnici.

* Za ucenike drugih razreda grupno i individualno

upoznavnaje s UDK smjeStajem grade

- Upoznavanje ucenika s vrstama i funkcijama
kataloga u knjiznici te na¢inom njihova
koriStenja

B v s

suradnji
nastavnicima i
razrednicima

Tijekom Skolske

godine
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STRUCNA KNJIZNICNA I INFORMACIJSKA
DJELATNOST

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i
Citaonici te medijateci

Izrada godiSnjeg plana rada i planova o radu
knjiZnice

Vodenje kataloga desiderata

Vodenje pravilne i sustavne nabave knjiZne i
neknjizne grade te periodike

Pracenje strucne literature, bibliografija i
kataloga nakladnickih kuca

Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i
struc¢nih Casopisa

[zrada tematskih i bibliografskih popisa za
potrebe ucenika i nastavnika

Informiranje ucenika i nastavnika o novitetima
knjiZzne i neknjiZne grade u knjiZnici

Upis ucenika prvih razreda, novih nastavnika i
djelatnika Skole u knjiZnicu

grade: inventarizacija, katalogizacija,
klasifikacija, tehnicka obrade te zaStita
knjizni¢ne grade

Izrada popisa prinovljene literature za potrebe
strucnih aktiva i nastavnika

[zrada statistickih podataka o knjiZnici

srv .

KnjiZzni¢arka u
suradnji s
nastavnicima i
razrednicima

Tijekom Skolske
godine

Ucenici

Nastavnici

622

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

Organizacija i planiranje kulturnih sadrzaja
Pripremanje i postavljanje tematskih izloZbi u
skladu s odgojnim i obrazovnim programom
skole

ObiljeZavanje vazniji datumi iz hrvatske i
svjetske kulture, znanosti i umjetnosti te
susreti s knjiZzevnicima, znanstvenicima i
umjetnicima.

Organizirati odlaske u kazaliSte za uCenike i
nastavnike

Akcija prikupljanja knjiga i donacija za nabavu
knjiga

Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima,
muzejima i drugim knjiZnicama

Suradnja s ustanovama kulture grada Zapresic¢a

rv .

u suradnji s
nastavnicima

Tijekom Skolske
godine

Pojedini
razredi

Izborna
nastava

Ucenici

120
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STRUCNO USAVRSAVANJE

v .

srv .

dokumentalistike

- Sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva skolskih
knjiZnicara

- Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima

srv s

srv

grade

- Posjet drugim Skolskim knjiZnicama i
upoznavanje s oblicima rada u drugim
knjiZnicama

Skolska knjiZnica

Matic¢na sluzba
KGZ-a

Tijekom Skolske
godine

Brv .

120

SURADN]JA S NASTAVNICIMA, SURADNICIMA 1
RAVNATELJEM SKOLE

- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih
podrudja u vezi nabave literature za ucenike i
nastavnike iz svih podrucja ljudskog znanja

- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih
predmeta u vezi nabave audio-vizualne grade
za nastavu

- Pomoc nastavnicima pri realizaciji nastavnih
sadrZaja, sadrzaja slobodnih aktivnosti i
izvannastavnih aktivnosti

- Priprema i odabiranje literature nastavnicima

- Suradnja s nastavnicama hrvatskog jezika i
knjiZevnosti u vezi nabave odredenog broja i
naslova lektire za ucenike

- Suradnja s nastavnicima i pedagogom u vezi
kulturnih dogadaja u nasoj $koli (tribina,
predavanja, susreti, gostovanja, izloZbe...)

- Suradnja s pedagogom i ravnateljem Skole u
vezi nabave literature nastavnicima za strucno
usavrsavanje

Suradnja s ra¢unovodstvom u vezi financijskog

plana knjiZnice

v .

Tijekom Skolske
godine

Nastavnici
Pedagog
Ravnatelj

Racdunovodst
\'0)

120
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SJEDNICE NASTAVNICKOG VIJECA

- Sjednice nastavnickog vijeca na kraju
obrazovnih razdoblja i tijekom Skolske godine
- Sastanci stru¢nih aktiva

v .

Ravnatelj Nastavnici

Brv .

Voditelji stru¢nih | KnjiZnic¢arka
aktiva

Tijekom Skolske

32

godine
UKUPNO: 1744 sata
9.3.6. PLAN RADA VODITELJA SMJENE
RED.B SADRZA] RADA VRIJEME SATI
R. IZVRSENJA
1. Suradnja s ravnateljem Tijekom godine 35

Suradnja sa stru¢nim suradnicima $kole (pedagog,

2. . e . Ve Tijekom godine 70
psiholog, edukacijski rehabilitator, knjiZnicar) i §0dl
rganizacija n rganizacija i prac¢enje i rn .. .
3 Orga 1za.1(‘:1]a astave, O. ga 1_zac1]a1.p acenje izborne Tijekom godine 70
nastave i izvannastavnih aktivnosti
Organizacija rasporeda ucionica za nastavu, .. .
4. 5 : p Tijekom godine 35

izvannastavne aktivnosti i ostalo

Rad na pedagoskoj dokumentaciji - pregled i pracenje
5. dnevnika i imenika (na pocetku i na kraju nastavne Tijekom godine 35
godine te prema potrebi) (e-Dnevnik)

Organizacija zamjena za odsutne nastavnike te

6. vodenje knjige zamjena odsutnih nastavnika Tijekom godine 312

7 P?O\./od.en]evodr_edbl Kuénog reda u smislu reda i Tijekom godine 70
discipline u¢enika

3 U surgdn]l S ravn'atellj.erzn 1lpedagog.ovm, pripremanje Tijekom godine 35
sjednica razrednih vijeca i nastavnickog vijec¢a

9 Rad u nastavi (u skladu s Pravilnikom o normi Prema )

; neposrednog odgojno obrazovnog rada) zaduZenju
10 Suradnja sa satnicarem u pripremi izrade tjednog Kolovoz, rujan, 35
; rasporeda sati tijekom godine
U suradnji s nastavnicima i satniarem, prije odlaska
maturanata i pred kraj nastavne godine radi izracun Prosinac,

11. 1 . . . o 35
viSka i manjka sati po predmetima te nakon toga plan svibanj
nadoknada

12. Informiranje ucenika i pisanje obavijesti Tijekom godine 35

13. Vodenje evidencije rada nastavnika Tijekom godine 35

14. Rad u Povjerenstvu za odabir zaposlenika Tijekom godine 35

15. Rad u Povjerenstvu za zamolbe ucenika Tijekom godine 35

UKUPNO: 872 sata
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9.3.7. PLAN RADA SATNICARA

RED.BR. SADRZA] RADA VRIJEME SATI
IZVRSENJA
Organizacija nastave i izrada rasporeda sati:
- priprema izrade rasporeda .
. . srpanj,
- izrada rasporeda za 1. tjedan
1. . . kolovoz, 296
- izrada rasporeda za 2. tjedan ruian
- izrada deZurstva nastavnika J
- suradnja s nastavnicima
’ Promjene rasporeda tijekom skolske godine tijekom 35
: (prema iskazanim potrebama) godine
L y veljaca,
Organizacija obrane zavr$noga rada ey
3. 2 L. . lipanj, 35
(ljetni, jesenski i zimski rok)
kolovoz
svibanj,
4 Organizacija dopunskoga rada lipanj, 35
; i popravnih ispita srpanj,
kolovoz
5 Suradnja s ravnateljem, pedagogom i voditeljem tijekom 35
: smjene u organizaciji nastave i izradi rasporeda godine
6 Rad u nastavi (u skladu s Pravilnikom o normi Prema )
: neposrednog odgojno obrazovnog rada) zaduZenju

UKUPNO:436 sati
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9.4. PLAN RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

9.4.1. UPRAVNO-PRAVNI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI (TAJNIK)

POSLOVI 1 ZADACE Vrijeme Sati

1. NORMATIVNO-PRAVNI I UPRAVNI POSLOVI
(izrada teza i nacrta za opce akte) tijekom godine 230
Izmjene i dopune, kontinuirano pracenje, izrada rjesenja, odluka

2. KADROVSKI POSLOVI

Potreba za zaposlenicima, izrada izvjeS¢a o godiSnjem kretanju
zaposlenika, raspisivanje natjecaja za izbor nastavnika i stru¢nih
suradnika, zasnivanje i prestanak radnog odnosa - sklapanje ugovora o rujan
radu i otkaz ugovora s ponudom izmijenjenog ugovora, otkaz ugovora o 500
radu, evidencija novog zaposlenika, prijava - odjava HZZMO i HZZO,
evidencija zdravstvenih pregleda zaposlenika, vodenje evidencije
radnika, unos podataka u registar zaposlenih, vodenje dosjea
zaposlenika, izrada rjeSenja o god. odmorima

tijekom godine

3. RAD ORGANA USTANOVE
Pripremanje materijala za sjednice Skolskog odbora, izrada odluka,

zakljucaka, rjeSenja, rad na informiranju zaposlenika tijekom godine 110
Upudéivanje na zakonske propise i odredbe normativnih akata -

podzakonskih akata i provedbenih propisa 50
Zastupanje Skole po ovlastenju ravnatelja 20

4. 1ZRADA RJESENJA, ODLUKA I DRUGIH POJEDINACNIH
AKATA IZ RADNOG ODNOSA tijekom godine 180
(izdavanje rjesenja, odluka, zastita prava zaposlenika)

5. VODENJE PROPISANIH EVIDENCIJA

- nesrece na radu, koriStenje godiSnjih odmora, pla¢enog i nepla¢enog | tijekom godine 90
dopusta, prijave - odjave - promjene u radno pravnom statusu
zaposlenika

6. OPCI POSLOVI

-suradnja na izradi godiSnjeg plana i programa skole, izvje$¢a na
pocetku i kraju Skolske godine, statistickih izvjes¢a
- briga za nabavku pedagoske dokumentacije,

- rad sa strankama tijekom godine 404
- telefonski razgovori - informacije




7.NADZOR NAD RADOM TEHNICKOG OSOBLJA

- odrzavanje CistocCe, rada zaposlenika na odrzavanju (briga za 90
nabavku materijala za c¢iS¢enje, zaStitne odjece, dezinfekcijskih
sredstava

- nazocnost nadzoru vanjskih subjekata ovlaStenih organizacija tijekom godine 40

prilikom sanitarnih nadzora, protupozarnih pregleda i kontrole,
gradevinskih i sli¢no, ustrojstvo rada i godiSnjeg odmora tehnic¢kog
osoblja

- seminari, savjetovanja, stru¢no usavrsavanje 30

UKUPNO: 1744 sata

9.4.2. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI (RACUNOVOPA)

) Vrijeme Sati
POSLOVI I ZADACE
1. Poslovi planiranja
-izrada financijskog plana za 3-godisnje razdoblje rujan
-financijski plan na razini financijske godine te rebalans istog
-tromjesecni financijski planovi tijekom godine 80

-plan potrebnih sredstava za smjenski rad (polugodisnji)
-plan potrebnih sredstava za prekovremene sate (polugodisnji)
-plan javne nabave na godi$njoj razini

Financijski poslovi
2. Obracun naknada zaposlenima _ | tijekom godine 120
-obracun naknada prema kolektivnom ugovoru I izrada tablica za MZ0S
-obra¢un prijevoza zaposlenika I izrada tablica za Zupaniju

-vodenje poreznih kartica zaposlenika, ispostava godisnjih IP obrazaca
za zaposlenike

3. Izrada mjesec¢nih zahtjeva prema Zupaniji za financiranjem tijekom godine 200
materijalnih troskova u WEB aplikaciji

4.1zrada izlaznih racuna, pracenje naplate istih i uskladivanje stanja s tijekom godine 100
komitentima

5. Pla¢anje obveza i uskladivanje stanja s komitentima tijekom godine 140




6. Financijski poslovi vezani uz namjenska sredstva (potrazivanje, tijekom godine 100
potrosnja, izvjesca), sredstva SSK, skolske ekskurzije, natjecanja

Knjigovodstveni poslovi 400
7. Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu tijekom godine
knjigu i kontrola istih

8. Vodenje analitickih evidencija (knjiga UFA, IFA, dugotrajne tijekom godine 330
nefinancijske imovine, ostale pomoc¢ne evidencije)

9. Sastavljanje mjesec¢nih, godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja. sijeCanj 180
Pripremanje dokumentacije za kontrolu fiskalne odgovornosti tijekom godine

10. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na prosinac 50
imovini i obvezama sijeCanj

11. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga veljata 14
12. Seminari, savjetovanja, stru¢no usavrsavanje tijekom godine 30

UKUPNO: 1744 sata

9.4.3. POSLOVI RACUNOVODSTVENOG RADNIKA

POSLOVI1ZADACE e Sati

- izdavanje, vodenje dokumentacije o putnim nalozima

- briga za nabavku materijala i opreme i kancelarijskog materijala

- zaprimanje, evidentiranje, urudzbiranje i otpremanje poste

- obracun placa (obrac¢un redovnog rada, prekovremenog rada,
kreditnih obustava zaposlenika) - obracun i ispostavljanje
dokumenata za isplatu, obrac¢un bolovanja iznad 42 dana i zahtjeva Tijekom godine
za refundaciju od HZZO te uskladenja sa HZZO

- obracuni isplata ostalih naknada radnicima

- isplata prijevoza i ostalih prava po kolektivnom ugovoru

- obracuniisplata ugovora o djelu, sastavljanje i ispostavljanje
porezne dokumentacije vezano za ugovore o djelu

- vodenje knjige sitnog inventara

- blagajnicko poslovanje

- ostali poslovi

UKUPNO: 1744 sata



9.4.4. POSLOVI ADMINISTRATIVNOG RADNIKA

POSLOVI I ZADACE

Vrijeme

Sati

izdavanje uvjerenja u€enicima

arhiviranje podataka o uenicima i zaposlenicima

izdavanje duplikata svjedodzbi, prijepisa svjedodzbi
izdavanje popisa udzbenika ucenicima

zaprimanje, evidentiranje, urudzbiranje i otpremanje poste
vodenje registra uc¢enika

poslovi vezani uz obradu podataka u elektronickim maticama
priprema podataka za provodenje drZzavne mature

poslovi vezani uz narucivanje pedagoske dokumentacije
ostali poslovi

Tijekom godine

9.4.5. POSLOVI NA ODRZAVAN]U OBJEKTA I OPREME

UKUPNO: 1744 sata

) Vrijeme Sati
POSLOVI I ZADACE

odrzavanje instalacija (elektro, vodovodnai sl.) 340
popravci (jednostavniji) objekata:soboslikarsko-li¢ilacki i bravarski
radovi 340
popravci namjestaja, ucila, stolarije, sanitarija, stakala, uredajai sl. te
njihovo odrzavanje 200
kontrola centralnog grijanja tijekom 100
nabavka materijala za odrzavanje i ostalo godine 300
dostavni poslovi (prijevoz, dostava i sl.) 210
dezurstvo na fizickoj zastiti objekta 180
suradnja s ostalim zaposlenicima na pripremanju proslava i ostalih
manifestacija ‘312

ostali nepredvidivi poslovi

UKUPNO: 1744 sata (x 2= 3488 sati)
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9.4.6. POSLOVI NA ODRZAVAN]JU CISTOCE

) Vrijeme Sati
POSLOVI I ZADACE

- CiS¢enje i dezinficiranje unutrasnjeg prostora, pranje prozora,

zavjesa i sl. 1100
- (iS¢enje i uredenje vanjskih prostora 80
- suradnja s ostalim zaposlenicima na pripremi proslave Dana $kole i tijekom

ostalih manifestacija godine 60
- deZurstvo na fizickoj zastiti objekta 460
- dostavni poslovi 10
- ostali nepredvidivi poslovi 34

10. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA - INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA

UKUPNO: 1744 sata (x 7= 12208 sati)

Za ovu Skolsku godinu planira se odrzavanje prostora urednim i obavljanje sitnijih popravaka
i sanacija. Prema moguénostima osnivaca planirano kapitalno ulaganje na hidrantskoj mrezi i

uredenju aule sportske dvorane.

KLASA: 602-11/24-01/01
URBROJ: 238-33-108-24-01
Zapresic, 4. listopada 2024.

PREDSJEDNIK
SKOLSKOG ODBORA

(Miroslav Miljkovi¢,prof., v.r.)

RAVNATEL]J:

(dr.sc. Alan Labus, v.r.)
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